Zatqcznik nr 6 do Zaproszenia do udziatu w postepowaniu przetargowym na dostawe i wdrozenie
zintegrowanego systemu informatycznego klasy ERP dla Polskiego Czerwonego Krzyza

z dnia 2 maja 2024 r.
WYMAGANIA FUNKCJONALNE
I. SYSTEM — WYMAGANIA OGOLNE
CHARAKTER
OPIS PARAMETRU 2ADANEGO
PARAMETRU
Ogdlne
Catkowita integracja Systemu — powigzanie miedzy modutami Systemu WYMAGANY
Obstuga dokumentacji na wydrukach i plikach w jezyku polskim oraz dostawcy i klienta WYMAGANY
Wielofirmowos$¢/wielooddziatowos¢ i obstuga proceséw pomiedzy firmami/oddziatami WYMAGANY
Spetnienie wymagan Ustawy o Rachunkowosci, Prawa Podatkowego, ZUS, Prawa Pracy, Ustawy o
Zatrudnieniu i Rehabilitacji Zawodowej i Spotecznej Osdb Niepetnosprawnych, Kodeksu Spoétek WYMAGANY
Handlowych, RODO i specyficznych dla branzy wymagan i regulatoréw
Whpétpraca z KSeF, w tym edycja dokumentéw w formacie PDF WYMAGANY
Wielowalutowos¢ transakcji WYMAGANY
Obstuga Systemu z poziomu przeglagdarki WWW w Microsoft Windows i Mac OS oraz dostep do
L . L . . WYMAGANY
wybranych przez Zamawiajgcego funkcjonalnosci poprzez urzgdzenia mobilne
RgJestr zd'arzen w S'ystemle (w tym'awarle, \/t/'yjatkl) wraz z oznaczeniem szczegotéw zdarzenia, WYMAGANY
uzytkownika, daty i czasu wykonania operacji
System
Mozliwosé pe.inej integracji na poziomie bazy danych z systemami analitycznymi (réwniez WYMAGANY
zewnetrznymi)
Udostepnianie w ramach licencji rozwigzan analitycznych wraz z zaprojektowanymi modelami WYMAGANY
Za.\chowan.le aktualizacji uzytkownika mimo autorskich aktualizacji Systemu (np. zmiana interfejsu WYMAGANY
uzytkownika)
Mozliwo$¢ dostosowywania i skalowania Systemu i jego poszczegdlnych obszaréw funkcjonalnych w
- L . . WYMAGANY
przysztosci w zaleznosci od potrzeb Zamawiajgcego
Uprawnienia
Rozbudowany system uprawnien i dostepu do poszczegdlnych modutéw i funkcji, pozwalajgcy na
kontrole dostepu przez uzytkownikéw i administratorow do realizacji odczytu danych,
. . . L . - . ) L. WYMAGANY
funkcji/transakcji, raportow, modutdéw itp., celem zachowania bezpieczenstwa i poufnosci danych oraz
wprowadzania ograniczen przetwarzania wybranych danych
Nadawanie, modyfikacja, usuniecie uprawnien dla uzytkownikow i administratorow Systemu WYMAGANY
Przy zarzgdzaniu uprawnieniami w Systemie: mozliwos$¢ stosowania rél (mozliwos¢ dodawania
. L I . WYMAGANY
roli/uprawnienia) wedtug wewnetrznych procedur, role/uprawnienia sparametryzowane jako szablony
Odebranie praw do S,ystemu: odebranie gtdwnego prawa jest skuteczne w catym Systemie, obiegi PREEEROWANY
rozpoczete mogg byé kontynuowane przez nastepce
Administracja
Zapewnienie kompletnej informacji o dokonaniu zmian wpiséw w Systemie do poziomu osoby i czasu WYMAGANY
Identyfikacja uzytkownika oraz $ledzenie zmian w wybranych dokumentach WYMAGANY
Rejestrowanie zdarzen gospodarczych w Systemie w miejscu ich powstawania (jednorazowe
wprowadzanie danych i ich dostepnos$¢ w catym Systemie), rowniez dokumentéw miedzyoddziatowych WYMAGANY
(automatyczna widocznos¢ dokumentdw u wszystkich stron zdarzenia gospodarczego)
Warunki licencji Systemu zapewniajg statg zgodnos¢ Systemu z prawodawstwem polskim WYMAGANY
Predefiniowane indywidualne pulpity uzytkownikéw (tzw. dashboards), mozliwe do uruchomienia w
. . . . R , PREFEROWANY
przeglagdarce WWW, w tym na urzgdzeniach mobilnych w czytelny i wygodny dla uzytkownika sposéb
-Umozl.|W|en|e modyﬁ.k:?ql |s.tn|ejqcy.ch, pulpitéw uzytkownikéw, a takze tworzenie nowych WYMAGANY
indywidualnych pulpitéw uzytkownikéw
Pulpity i wymiana danych
Eksport danych prezent9wanych na ekranie oraz raportéw do pakietu Microsoft Office (np. przycisk WYMAGANY
eksport do Word, Excel itp.)
Mozliwos¢ wyeksportowania kazdego (wskazanego przez uzytkownika) zestawienia (raportu) WYMAGANY
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wygenerowanego w Systemie do plikdw CSV, XLS, XLSX, XML, TXT

Pobieranie z Systemu danych bezposrednio w czasie rzeczywistym bez koniecznosci eksportu/importu WYMAGANY
Import danych do Systemu z plikdw, m.in. CSV, XLS, XLSX, XML, TXT WYMAGANY
Wymiana danych z systemami firm trzecich (np. dostawcami, podwykonawcami) — automatyczna WYMAGANY
(poprzez EDI, API)
Integracja z systemami zewnetrznymi za posrednictwem plikow ptaskich w standardowych formatach,
m.in.: CSV, XLS, XLSX, XML, TXT i mozliwos¢ zaczytywania danych ze stron internetowych (np. tabele WYMAGANY
kurséw)
Gotowos¢ Systemu na wspotprace z systemami firm trzecich, mozliwos¢ elastycznej wymiany danych z
. . WYMAGANY
systemami zewnetrznymi (w tym poprzez API)
Posiadanie narzedzi wykorzystujacych sztuczng inteligencje w celu wsparcia uzytkownikdw Systemu PREFEROWANY
Raportowanie
Mozliwo$é tworzenia raportdw i zestawien danych przez uzytkownikéw i administratoréw Systemu,
. L WYMAGANY
zaleznie od przyznanych uprawnien systemowych
Generowanie rapc?rtow na podstawie danych i powigzan miedzy danymi zawartych w Systemie WYMAGANY
(generator raportéw)
Tworzenie raportow przez uzytkownikéw i administratorow Systemu, zaleznie od przyznanych
uprawnien systemowych, ze wszystkich danych przechowywanych w Systemie bez koniecznosci WYMAGANY
wykonywania modyfikacji programistycznych
Mozliwos¢ integracji ze Srodowiskiem Microsoft 365 WYMAGANY
Mozliwosé sporzadzania raportéw w réoznym ujeciu czasowym WYMAGANY
Mozliwos¢ filtrowania danych wedtug dowolnych atrybutéw zawartych w Systemie WYMAGANY
Wyszukiwanie po dowolnym ciggu znakow (np. po czesci nazwy, numeru) WYMAGANY
Konfigurowanie raportu na bazie danych w Systemie z mozliwos$cig zastosowania filtrow/podziatéw,
. . . . WYMAGANY
sortowania, dla dowolnie okreslonego przedziatu czasowego
Mozliwos¢ tworzenia przez uzytkownikéw i administratoréw Systemu, zaleznie od przyznanych
. . . . , WYMAGANY
uprawnien systemowych, dodatkowych szablonéw raportéw w przypadku niestandardowych procesow
Srodowisko IT
Mozliwos¢ korzystania przez Zamawiajgcego z bazy danych wynajmowanej w tzw. chmurze
zapewnianej przez Wykonawce (dostarczonej przez Wykonawce badz dostawce rozwigzania
chmurowego zaproponowanego przez Wykonawce), przy zapewnieniu przez Wykonawce petnej WYMAGANY
zgodnosci funkcjonalnej i poprawnego funkcjonowania Systemu w petnym zakresie w srodowisku
chmurowym (laaS/PaaS/SaaS — zaleznie od modelu rozwigzania chmurowego)
Mozliwos¢ instalacji Systemu w infrastrukturze bazowo-sprzetowej Zamawiajgcego (baza danych na
. . . .. WYMAGANY
stacjonarnych serwerach i urzgdzeniach Zamawiajgcego)
Il. KADRY | PLACE
CHARAKTER
OPIS PARAMETRU ZADANEGO
PARAMETRU
Ogodlne
Prowadzanie wielopoziomowej struktury organizacyjne;j WYMAGANY
Dane jednostki organizacyjnej (status, MPK, data utworzenia, data likwidacji) WYMAGANY
Przypisanie pracownika do struktury organizacyjnej (dziat, jednostka, stanowisko) WYMAGANY
Tworzenie zespotdw i przypisywanie pracownikow do zespotéw WYMAGANY
M'ozllwosc. przyplsanla. do stanO'W|ska czynnikow szkodliwych lub ucigzliwych dla zdrowia (do WYMAGANY
skierowania na badania lekarskie)
Mozll\'/vosc'przegladama struktury organizacyjnej catosci organizacji lub wybranych kilku komaérek WYMAGANY
organizacyjnych wg daty
Mozliwos¢ przyporzagdkowania zakresu obowigzkéw do danego stanowiska WYMAGANY
Mozliwosé przyporzagdkowania do danego stanowiska wymaganego wyposazenia WYMAGANY
Mozliwosé przydziatu stanowisk do grup, typdw stanowisk WYMAGANY
Mozliwo$¢ wystania maila do wszystkich pracownikéw lub wybranej grupy (dziat, stanowisko) z
s . . S WYMAGANY
mozliwoscig wybrania poszczegélnych pracownikéw
Prowadzenie opisdw stanowisk z uwzglednieniem zakresu czynnosci, wartosciowania stanowisk itp. WYMAGANY
Mozliwos$¢ prowadzenia katalogu kompetencji WYMAGANY
Ustrukturyzowane formularze definiowania/wprowadzania zmian dot. kompetencji/stanowisk — WYMAGANY

wprowadzenie formularzy systemowych ze zdefiniowanymi stownikami (nazwa, kategoria, definicja,
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grupa, wskazniki, opisy zachowan) oraz wszystkich innych elementéw opisu stanowiska i modelu
kompetencyjnego wg zdefiniowanego wzoru, z mozliwoscia definiowania wzoréw przez uzytkownikéw)

Mozliwo$¢é definiowania kompetencji WYMAGANY
Mozliwos$¢ przydzielania skali ocen, wagi do danej kompetencji WYMAGANY
Mozliwos$¢ przydzielania wagi do danej kompetencji WYMAGANY
Mozliwosé okreslania kompetencji wymaganych podczas rekrutacji oraz wykorzystanie ich do tworzenia
o ) . . WYMAGANY
rankingédw kandydatow oraz rekrutacji wewnetrznej
Mozliwosé przyporzadkowania zakresu obowigzkéw do danego stanowiska, z mozliwoscig ograniczenia WYMAGANY
zakresu obowigzkdéw dla poszczegdlnych pracownikéw
Obstuga proceséw zatrudnienia, zakoriczenia zatrudnienia, obstugi urlopéw, oceny pracownika, podrdzy
. S L WYMAGANY
stuzbowych (delegacji) i ich rozliczen
Kartoteka pracownika
Prowadzenie kartoteki pracownika z ograniczeniem dostepu do wybranych danych osobowych przez WYMAGANY
uzytkownikow i administratorow Systemu, zaleznie od przyznanych uprawnien systemowych
Status (np. zatrudniony, w okresie wypowiedzenia, zwolniony) WYMAGANY
Dane personalne (m.in. data miejsce urodzenia, typ pracownika (wtasny/obcy), pteé, adresy, nr
dokumentu tozsamosci, numery telefondw, nazwisko panienskie, PESEL, NIP dla oséb prowadzacych WYMAGANY
dziatalnos¢, dane teleadresowe osoby, ktdrg nalezy powiadomié w razie wypadku, e-mail stuzbowy, e-
mail prywatny, informacja o benefitach)
Dane dotyczace stopnia niepetnosprawnosci wraz z informacjami dot. orzeczenia, informacje o rentach, WYMAGANY
emeryturach
Poziom i rodzaj wyksztatcenia np. srednie, wyzsze - inz., mgr, ekonomiczne, techniczne itp. WYMAGANY
Historie zatrudnienia u poprzednich pracodawcéw z informacjg o okresach zaliczanych lub
S . . o . B WYMAGANY
zmniejszajgcych staz pracy wraz z informacjami dodatkowymi (np. ogdtem, zaktad, urlop)
Rejestr przeszeregowan pracownika wewnatrz organizacji/oddziatu: data, stanowisko, miejsce pracy WYMAGANY
Badania lekarskie (data wykonania, data obowigzywania, daty poprzednich badan) WYMAGANY
Szkolejnla/upr?wnlenla nabyte przez pracownikéw z datami ich ukoriczenia/uzyskania oraz datami WYMAGANY
obowigzywania
Numery rachunkéw bankowych pracownika WYMAGANY
Baza potracen komorniczych WYMAGANY
Informacje o systemie czasu pracy WYMAGANY
Rejestr przydzielonego wyposazenia, data przydzielenia, okres uzycia WYMAGANY
Informacje o bezposrednim przetozonym na podstawie struktury organizacyjnej WYMAGANY
Mozliwos$¢ definiowania nowych pél w kartotece przez administratora WYMAGANY
Zatrudnienie
Prowadzenie rejestru uméw WYMAGANY
Generowanie dokumentéw: skierowanie na badania, zaswiadczenia, umowy, aneks, informacja o
ogolnych warunkach zatrudnienia, karta obiegowa, inne dokumenty tworzone na podstawie WYMAGANY
zdefiniowanych szablonéw (mozliwos¢ edycji szablonow)
Tworzenie i dowolne modyfikacje szablondw: umodw, anekséw, zaswiadczen, skierowan WYMAGANY
Zatrudnienie pracownika w charakterze zatrudnienia zgodnym z Kodeksem Pracy WYMAGANY
Mozliwo$é generowania wnioskdw o zatrudnienie pracownika/zmiane warunkéw umowy z poziomu
) . . . L . o WYMAGANY
kierownika/dyrektora jednostki/komérki organizacyjnej
Mozliwo$é definiowania $ciezki akceptacji wnioskdw o zatrudnienie/zmiane warunkéw umowy WYMAGANY
Mozliwo$¢ wprowadzenie zmian do umowy indywidualnie lub grupowo wraz z generowaniem aneksu WYMAGANY
Weryfikacja poprawnosci PESEL, NIP, nr konta bankowego, formatu adresu e-mail przy wprowadzaniu
. e WYMAGANY
nowego pracownika/modyfikacji
Mozllw-osc wprowadzenia danych dot. wynagrodzenia — stawka godzinowa lub miesieczna, premie, WYMAGANY
dodatki
Przy.zatrl.Jdmemu Pracowmka weryfikacja czy dana osoba nie byta wczesdniej zatrudniona — nie miata WYMAGANY
zatozonej kartoteki (wg PESEL, NIP)
Mozliwos¢ przypisania MPK do pracownika (na podstawie komarki organizacyjnej) WYMAGANY
Mozliwos$¢ przypisania kilku MPK do pracownika wraz z podziatem wynagrodzenia wartosciowym lub WYMAGANY
procentowym
Naliczanie stazy po wprowadzeniu danych wptywajgcych na naliczenie stazy (m.in. $wiadectw pracy z
. - Lo . . WYMAGANY
poprzednich miejsc zatrudnienia, danych dot. wyksztatcenia, aktualnego zatrudnienia)
Obstuga zatrudnienia osob niepetnosprawnych WYMAGANY
Naliczanie przystugujacego wymiaru urlopu (dodatkowy urlop dla oséb niepetnosprawnych — kontrola WYMAGANY

nabycia, urlop rehabilitacyjny)
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Naliczanie przystugujgcego wymiaru urlopu po wprowadzaniu danych dot. stazu — rdwniez wstecznie WYMAGANY
Przyplsanlelurlopc-)vsll, zwolnien lekarskich, opieki na dzieckiem wykorzystanych u poprzednich WYMAGANY
pracodawcow z biezgcego roku
_Prowadzlenle rejestru wszystkich dokumentéw kadrowych pracownika z mozliwoscig przechowywania WYMAGANY
ich skanow
Kontrola czasowa i ilosciowa uméw terminowych oraz automatyczne przypomnienia/raporty o
) . . ) . . WYMAGANY
konczacych sie terminach umow o prace (dla nowych i obecnych umoéw)
Automatyczne przypomnienia/raporty o korficzacych sie terminach umoéw o prace, umow
. . . , - . WYMAGANY
cywilnoprawnych, badan lekarskich, kursow, uprawnien, szkolen BHP
Generowanie do ZUS zbiorcze oraz indywidualne, dokumentéw zgtoszeniowych i wyrejestrowujgcych —
. WYMAGANY
eksport danych do programu Ptatnik
Generowanie protokofu przekazania wyposazenia WYMAGANY
Zakonczenie zatrudnienia
Mozliwos¢ generowania wniosku o rozwigzanie stosunku pracy WYMAGANY
Mozliwos$¢ definiowania Sciezki akceptacji wniosku o rozwigzanie stosunku pracy WYMAGANY
Generowanie dokumentéw: wypowiedzenie, porozumienie, $wiadectwo pracy, karta obiegowa —
s o ; . WYMAGANY
mozliwos¢ modyfikacji i tworzenia nowych szablonow
Rejestrowanie powodu i trybu rozwigzania umowy o prace WYMAGANY
Naliczanie okresu wypowiedzenia WYMAGANY
GenerO\./var.ne Swiadectwa pracy z danego okresu zatrudnienia (wraz z informacjami z przebiegu WYMAGANY
zatrudnienia)
Generowanie karty obiegowej z uwzglednieniem wyposazenia przypisanego do pracownika, rozliczenia
o . . oo WYMAGANY
pracownika i komdrek za nie odpowiedzialnych
Wyliczanie ekwiwalentu za niewykorzystany urlop (réwniez z lat poprzednich) WYMAGANY
Szkolenia, badania, nieobecnosci i inne
Ewidencjonowanie badan, szkolen, uprawnien (réwniez wg rodzaju, okresu, daty waznosci) WYMAGANY
Generoyvame skierowania na badania zwigzane z zagrozeniami na stanowisku (dane pracownika, WYMAGANY
stanowisko)
Monitoring termindw szkolen obowigzkowych, uprawnien oraz badan lekarskich oraz WYMAGANY
wysytka/udostepnianie informacje (przetozonym/kierownikom oraz pracownikom dziatu personalnego)
Kontrola okresu nieobecnosci lekarskiej — skierowanie na badania kontrolne WYMAGANY
Kontrola kontynuacji umowy oraz nieobecnosci powyzej 14 dni w przypadku monitorowania terminéw
szkolen, badan — w przypadku urlopu macierzyriskiego/ojcowskiego/wychowawczego System pokazuje WYMAGANY
dang osobe w raporcie po zakoriczeniu urlopu
Ewidencja urlopéw: wypoczynkowy, macierzynski, ojcowski, wychowawczy, bezptatny, opieka na dzieci
do 14 roku zycia (w systemie dziennym i godzinowym), rehabilitacyjny, na poszukiwanie pracy i inne WYMAGANY
zgodne z wymogami prawnymi
Posiadanie mechanizmoéw pozwalajacych na powiadomienie o przekroczeniu liczby dni danej absencji
(np. powiadomienie o koniecznosci skierowania na badania kontrolne po 30 dniach zwolnienia WYMAGANY
lekarskiego)
Kontrola liczby dni zwolnien lekarskich w danym roku oraz automatyczny podziat absencji,
wynagrodzenie chorobowe, zasitki, z uwzglednieniem zwolnien rozliczonych u poprzedniego WYMAGANY
pracodawcy (weryfikacja z datg urodzenia 50+)
Woyliczenia wymiaru urlopu na podstawie danych z kartoteki pracownika WYMAGANY
EIektr,onlczny obieg i ewidencja wnioskdéw urlopowych wraz z akceptacjg przetozonego (rézne rodzaje WYMAGANY
urlopéw)
Wskazanie osoby zastepujgcej oraz osoby, ktorej zostang przekazane na czas urlopu uprawnienia WYMAGANY
W przypadku obliczania ekwiwalentu za urlop, stawki urlopowej, chorobowego — generowanie
podgladu/raportu z informacjga, jakie sktadowe zostaty uwzglednione (w rozbiciu na poszczegdlne WYMAGANY
miesigce)
l\/.Io.zllwosc uzyskania informacji o urlopie na dany dzien z podziatem na urlop zalegty i urlop za rok WYMAGANY
biezacy
Mozliwos¢ definiowania sktadnikéw, ktére wchodza do podstawy absencji chorobowych, urlopowych WYMAGANY
Raport/podglad sktadnikéw, ktore wchodzg do podstawy absencji chorobowych WYMAGANY
Raport/podglad sktadnikdw, ktére wchodzg do podstawy absencji urlopowych/ wyliczenia ekwiwalentu WYMAGANY
Mozliwos$¢ obliczania rezerw urlopowych WYMAGANY
Automatyczne ksiegowanie rezerw urlopowych do obszaru funkcjonalnego finanse i ksiegowos¢ WYMAGANY
Czas pracy
Mozliwos$¢ obstugi czasu pracy z réznymi okresami rozliczeniowymi (w tym 12-miesieczny okres WYMAGANY

rozliczeniowy, m.in. podstawowy, rownowazny, zadaniowy) wraz z tworzeniem harmonogramu
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Mozliwos¢ wydruku grafiku dla pracownika WYMAGANY
Mozliwos¢ ev.wdenql rzeczywistego czasu pracy przez potwierdzanie zgodnosci z harmonogramem lub WYMAGANY
wprowadzenie odstepstw
Mozliwos¢ ewidencji delegacji WYMAGANY
Kwalifikacja nadgodzin: 50/100/dni wolne/$wieta/niedziele, do wyptaty, do odbioru, automatyczna
et e . . . . WYMAGANY
kwalifikacja nieodebranych nadgodzin na koniec okresu do wyptaty, kontrola limitu nadgodzin
Mozliwosé wystawienia przez kierownika/dyrektora jednostki wniosku o odbiér nadgodzin — wskazanie
. s ) ; o .. WYMAGANY
kiedy, jaka ilos¢ godzin, czy do odbioru czy do wyptaty wraz z obiegiem akceptacji
Mgzll\{\/osc recznej korekty czasu pracy oraz przypisanego MPK (monitorowanie co i przez kogo zostato WYMAGANY
zmienione)
Ewidencjonowanie czasu pracy pracownika z podziatem na poszczegodlne zlecenia/projekty WYMAGANY
Ewidencjonowanie czasu pracy jednego pracownika w réznych oddziatach WYMAGANY
Generowanie bilansu czasu pracy — réznica pomiedzy planowanym a rzeczywistym czasem pracy wraz z
. . . . WYMAGANY
podziatem na oddziaty/zlecenia/projekty
Wyliczanie wynagrodzen
Definiowanie réznych rodzajow list ptac, mozliwos¢ tworzenia nowych szablondw list ptac WYMAGANY
Definiowanie algorytmdw naliczania wynagrodzen przez uzytkownikow i administratow WYMAGANY
Mozliwos¢ obstugi sktadnikéw dla listy ptac, wprowadzenia nowego sktadnika, modyfikacji, usuniecia WYMAGANY
Mozliwos¢ generowania dodatkowych list ptac w trakcie miesigca WYMAGANY
Obstuga wielokrotnego naliczania ptac dla wybranego pracownika lub catej listy ptac WYMAGANY
Mozliwos¢ importu list premiowych WYMAGANY
Mozliwos¢ przyznawania premii, nagréd, dodatkow WYMAGANY
Rejef,traqja ponyzszonego progu podatkowego przed jego osiggnieciem lub rozliczaniem zaliczki z WYMAGANY
wspotmatzonkiem
Mozliwos¢ ewidencji progdw podatkowych, uwzglednienie przy naliczaniu wynagrodzen WYMAGANY
(S)EE)JIru;zame sktadek na ubezpieczenie spoteczne, zdrowotne, FP i FGSP z uwzglednieniem zwolnien (np. WYMAGANY
Obliczanie wynagrodzenia chorobowego oraz zasitkdw z ubezpieczenia spotecznego i wypadkowego WYMAGANY
Wyliczanie wynagrodzenia urlopowego WYMAGANY
Ewidencja i rozliczanie swiadczen rzeczowych (np. polisy ubezpieczeniowe, pakiety medyczne,
i e . Lo A WYMAGANY
benefity), mozliwos$¢ definiowania zasad odptatnosci Swiadczen
Opodatkowanie i osktadkowanie zaliczek WYMAGANY
Obstuga potrgcen komorniczych WYMAGANY
Priorytetyzacja i ustalanie proporcji kwoty dopuszczalnej potracenia wg rodzaju zajecia WYMAGANY
Kontrola wynagrodzenia minimalnego WYMAGANY
Wyliczanie ekwiwalentu za urlop WYMAGANY
Wyliczanie odprawy emerytalnej, rentowej, odszkodowania za likwidacje stanowiska pracy WYMAGANY
Mozliwos$¢ wprowadzania korekt do wynagrodzenia zasadniczego, premii, chorobowego oraz zasitkow z
ubezpieczenia spotecznego i wypadkowego (automatyczne przeliczenie rdznicy z uwzglednieniem WYMAGANY
miesiecy poprzednich)
Wystawianie zaswiadczen o zatrudnieniu i wynagrodzeniu wg roznych kryteriow WYMAGANY
Mozliwos¢ generowania przelewdw na rachunki pracownikéw, komornikéw, urzedéw, ZUS, PFRON oraz
L ) WYMAGANY
eksportowanie ich do systeméw bankowych
Mozliwos¢ wystawiania PIT dla pracownika i elektronicznej wysytki do US WYMAGANY
Automatyczne ksiegowania do obszaru funkcjonalnego finanse i ksiegowos¢ WYMAGANY
Eksport do programu Ptatnik deklaracji rozliczeniowych i raportéw, w tym réwniez korekt WYMAGANY
Kontrola podlegania ubezpieczeniom spotecznym i zdrowotnym WYMAGANY
Mozliwos¢ generowania i ewidencji uméw dla pracownikow wtasnych i obcych WYMAGANY
Kontrola wysokosci kosztow uzyskania przychodu (z uwzglednieniem praw autorskich) WYMAGANY
Mozliwos¢ generowania rachunkéw do umow zlecen WYMAGANY
Obliczanie wynagrodzenia z uwzglednieniem ubezpieczen spotecznych i zdrowotnych WYMAGANY
Eksport zgtoszen i wyrejestrowan, dokumentow rozliczeniowych do ZUS do programu Pfatnik WYMAGANY
Dochody z umdéw zlecen/o dzieto uwzgledniane w PIT i kartotece wynagrodzen pracownika WYMAGANY
Zaktadowy Fundusz Swiadczen Socjalnych (ZFSS)
Ewidencja grup sSwiadczen socjalnych i ich budzet na rok WYMAGANY
Rozliczanie i obstuga wyptat pracowniczych z ZFSS zgodnie z przepisami podatkowymi i ZUS WYMAGANY
Naliczanie list wyptat WYMAGANY
Generowanie rozliczenia wykorzystania funduszu $wiadczen socjalnych za dany okres WYMAGANY
Mozliwoé¢ potraceni na listach ptac zwigzanych z ZFSS (np. pozyczka mieszkaniowa) WYMAGANY
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Zarzadzanie Funduszem Socjalnym i biezgca kontrola realizacji budzetu funduszu socjalnego — zgodnie z

N . . . WYMAGANY
obowigzujgcymi przepisami
Delegacje
Wystawianie i rejestrowanie delegacji (w tym rowniez dla wielu celéw podrézy, w wielu walutach) WYMAGANY
Wyliczanie diet za delegacje krajowe i zagraniczne WYMAGANY
Ewidencja kosztdw przejazddw i ryczattu na dojazdy, noclegéw, innych kosztéw WYMAGANY
Powigzanie delegacji z harmonogramami czasu pracy WYMAGANY
Rozliczenie delegacji z uwzglednieniem zaliczki pobranej na delegacje w PLN lub walucie obcej WYMAGANY
Generowanie raportow dot. delegacji WYMAGANY
Automatyczne ksiegowanie rozliczenia delegacji do obszaru funkcjonalnego finanse i ksiegowos¢ WYMAGANY
Zestawienia
Generowanie sprawozdan do ZUS (mozliwos¢ eksportu pliku do programu Ptatnik) WYMAGANY
Generowanie sprawozdan do US (w tym integracja z programem e-Deklaracje) WYMAGANY
Generowanie sprawozdan do PFRON (mozliwos¢ eksportu pliku do portalu e-PFRON) WYMAGANY
Raport danych kadrowych z kartoteki pracownika WYMAGANY
Podziat pracownikéw ze wzgledu na ptec, wiek, stanowisko, MPK, jednostke WYMAGANY
Aktualne warunki zatrudnienia pracownika WYMAGANY
Srednie oraz aktualne zatrudnienie: etaty/osoby z/bez uwzglednieniem absencji WYMAGANY
Raport przyje¢/zwolnien WYMAGANY
Raport konczacych sie termindw umoéw, szkolen okresowych, badan, uprawnien WYMAGANY
Czas pracy w ramach oddziatu, zlecenia/projektu WYMAGANY
Absencje pracownikdw w podziale na rodzaj, okres (np. pracownicy w delegacji) WYMAGANY
Urlopy przystugujace, do wykorzystania, urlopy wykorzystane w podziale na ilo$¢ dni naliczonych za lata
ubiegte, ilos¢ dni naliczonych w danym okresie (z uwzglednieniem urlopéw dla pracownikéw WYMAGANY
niepetnosprawnych, urlopu na zadanie, data zmiany wymiaru urlopu)
Listy ptac zumowami o prace/umowami z funduszu bezosobowego WYMAGANY
;aswmdczema o zarobkach za dowolny okres z dowolnych sktadnikdw brutto/netto z daty powstania WYMAGANY
listy/wyptaty
Koszty w podziale na MPK WYMAGANY
Kartoteka zasitkowa WYMAGANY
Kartoteka wynagrodzen/kartoteka wynagrodzen pod wzgledem podatkowym WYMAGANY
Miesieczna, roczna karta czasu pracy WYMAGANY
Zaswiadczenie do ZUS o dochodach WYMAGANY
Samoobstuga - pracownicy
Obstuga wnioskéw urlopowych (wraz z zatwierdzaniem ich przez przetozonych) WYMAGANY
Obstuga wnioskéw o wydanie zaswiadczenia o zatrudnieniu, dochodach, przychodach WYMAGANY
Obstuga wnioskéw i polecen wyjazdu stuzbowego WYMAGANY
Podglad kalendarza absencji/urlopéw WYMAGANY
Podglad paska ptacowego (wtasnego) WYMAGANY
Podglad kartoteki (wtasnej) WYMAGANY
Podglad informacji o cztonkach rodzin WYMAGANY
Podglad informacji o odbytych i planowanych szkoleniach (informacja o terminie kolejnego szkolenia) WYMAGANY
Podglad umdw o prace (aktualnej umowy — termin umowy) WYMAGANY
Podglad listy wydanego wyposazenia pracownika WYMAGANY
Tabela wykorzystania urlopéw pracownikéw podlegtych WYMAGANY
Ill. FINANSE | KSIEGOWOSC
CHARAKTER
OPIS PARAMETRU ZADANEGO
PARAMETRU
Ogdlne
Obstuga dowolnej liczby oddziatéw sposréd uwzglednionych w Systemie WYMAGANY
ﬁ:jcc))matyczna wymiana transakcji pomiedzy oddziatami (np. korekta, sprzedaz zakup, ruch materiatowy WYMAGANY
Definiowanie pIanL.J kont w sposob qmozhwnajqcy edycje (dodawanie, usuwanie, blokowanie) planu WYMAGANY
kont przez uprawnionego uzytkownika
Mozliwos¢ elastycznego definiowania schematow ksiegowan WYMAGANY
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Mozliwos¢ automatycznego wygenerowanie Bilansu, Rachunku wynikéw, Cash Flow, F-01, RF-01,

PFRON, GUS i innych raportéw sprawozdawczosci zewnetrznej, wymaganych przepisami prawa WYMAGANY
Mozliwos¢ przygotowania sprawozdawczosci zarzadczej WYMAGANY
Generowanie rachunku wynikéw w uktadzie kalkulacyjnym i poréwnawczym WYMAGANY
Prowadzenie kosztow w uktadzie kalkulacyjnym i poréwnawczym WYMAGANY
De.ﬁnlowanle sprawozdan finansowych na podstawie planu kont oraz dodatkowych klasyfikacji zapiséw WYMAGANY
ksiegowych
Dopuszczenie jednoczesnego prowadzenia wielu okresdw rozliczeniowych (miesiecznych, rocznych) WYMAGANY
AIoI'<aCJaI transakcji na konta ksiegowe wedtug MPK (miejsc powstawania kosztow) — co najmniej 10 WYMAGANY
poziomow
Wielopoziomowa struktura planu kont z mozliwoscig drill down i podglgdu dokumentéw zrédtowych WYMAGANY
Mozliwos¢ zastosowania automatdw ksiegowych oraz automatycznej dekretacji, w tym na podstawie WYMAGANY
dokumentéw pobieranych z plikdw CSV, XLS, XLSX
Bezposredni wglad do dokumentéw powigzanych z dang transakcja lub dokumentem Zzrédtowym, np. WYMAGANY
korekta do faktury, WZ do faktury, dekret ksiegowy do dokumentu itp.
Kontrola (?Iat\./ wprowadzenia do Systemu, daty modyfikacji, osoby dokonujgcej modyfikacji oraz co WYMAGANY
ulegto zmianie
Kontrola numeracji dokumentdow i mozliwos¢ jej poprawy w przypadku wykrycia niezgodnosci WYMAGANY
Automatyczne ksiegowanie operacji dotyczgcych gospodarki magazynowej z alokacjg na odpowiednie
MPK (Sprzedaz, Zakupy, WZ, PZ, PW, RW, MM itp. oraz Wynagrodzenia, wedtug przyjetego klucza WYMAGANY
podziatu)
Podglad dekretu ksiegowania z pozycji dokumentu zrédtowego oraz odwrotnie WYMAGANY
Automatyczne. ksegowgme dokumentéw korygujacych (np. faktur korygujgcych) na podstawie WYMAGANY
schematéw ksiegowania
Weglad do dokumentéw korygujacych z poziomu dokumentéw korygowanych i odwrotnie WYMAGANY
Naliczanie zrealizowanych réznic kursowych w trakcie roku dla rozrachunkdéw, srodkéw pienieznych na
. . WYMAGANY
rachunkach bankowych oraz transakcji dokonanych w kasie
Wycena bilansowa pozycji w walutach obcych miesiecznie WYMAGANY
Naliczanie niezrealizowanych réznic kursowych na koniec roku dla rozrachunkéw i odwrotne
. . . WYMAGANY
automatyczne ksiegowanie w kolejnym roku obrachunkowym
Podpowiadanie aktualnych kursdw walut danego banku i sredniego kurs NBP WYMAGANY
Mozliwos$¢ wyboru naliczania i rozliczania réznic kursowych (podatkowa, bilansowa) WYMAGANY
Ot')sfuga fz’aktur elektronicznych i integracjaz KSeF, podglad dokumentéw w PDF oraz automatyzacja WYMAGANY
ksiegowan
Obstuga rezerw (wyliczenia, ksiegowanie) wedtug ustalonych kryteridow WYMAGANY
Sprzedaz i Naleznosci
Automatyczne ksiegowanie faktur sprzedazowych — System odpowiednio definiuje/oznacza dla VAT
transakcje sprzedazy jako WDT/WDU/EXP/KRAJ, w zaleznosci od grupy czynnikdw (przedmiot WYMAGANY
sprzedazy, miejsce dostawy, kraj odbiorcy, NIP unijny/jego brak odbiorcy)
Generowanie potwierdzen sald z Systemu (dla rozrachunkéw z dowolnych tytutow) WYMAGANY
Generowanie potwierdzen sald walutowych z Systemu (w walucie i ztotéwkach) WYMAGANY
Rejestracja otrzymanych od kontrahentéw potwierdzen sald WYMAGANY
Rejestracja niezgodnosci wynikajgcych z potwierdzenia sald WYMAGANY
Generowanie faktur zbiorczych do sprzedazy WYMAGANY
Prowadzenie rejestru naleznosci WYMAGANY
POWI'aZ‘anIfE rejestru naleznosci z kartoteka klienta — wymagane narzedzie do sprawnego uzgadniania WYMAGANY
rozbieznosci
Systemowe kojarzenie ptatnosci z wystawionymi fakturami WYMAGANY
Gener.owanle zestawienia operacji walutowych dla danego kontrahenta lub konta walutowego (w WYMAGANY
walucie lub PLN)
Generowanie stanu naleznosci na dowolny dzien WYMAGANY
Raportowanie wiekowania naleznosci WYMAGANY
Tworzenie raportu przewidywanych wptywoéw, wg daty w Systemie oraz wg zadanego opdznienia w
. . . WYMAGANY
sptacie dla poszczegdlnych kontrahentéw
Sporzgdzenie dokumentu kompensaty z Systemu WYMAGANY
Generowanie potwierdzenia sald z Systemu WYMAGANY
Zakupy i Zobowigzania
Powigzanie zamowienia z fakturg zakupowg (w tym powigzanie jednego zamdwienia do wielu faktur i WYMAGANY

odwrotnie)
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Parowanie PZ z zamodwieniem i z fakturg zakupowa (w tym wzajemne wigzanie kilku dokumentow danej

kategorii z kilkkoma dokumentami innej kategorii, np. jednego PZ z kilkoma zamowieniami/fakturami WYMAGANY
badz wielu PZ z jednym zamodwieniem/fakturg itd.)
Powigzanie wielu PZ z 1 fakturg i wielu faktur z 1 PZ i cze$cig PZ WYMAGANY
Twor'ze.nle.w Systemie obiegu dokumentow dla faktur kosztowych, powigzanego z obiegiem WYMAGANY
zamoéwienia zakupu
Obieg skanu faktury jako zatacznika do obiektu systemowego WYMAGANY
Obstuga wewngtrzwspdlnotowego nabycia towardw i wewnatrzwspdlnotowego swiadczenia ustug WYMAGANY
Obstuga importu towaréw (w tym SAD) WYMAGANY
Ko.ntr.ola i blokada zarejestrowania dla danego kontrahenta faktury o tym samym numerze (mozliwos¢ WYMAGANY
zdjecia blokady)
Obstuga termindw ptatnosci: gotdwka, ptatnosci odroczone WYMAGANY
Generowanie przelewdw do systemow bankowych, w tym na dedykowane (zwigzane z projektem
konta bankowz ' ' ! ' e i ! WYMAGANY
Prowadzenie rejestru zobowigzan WYMAGANY
Umozliwienie wprowadzenia daty ewidencji faktury VAT w rejestrze VAT WYMAGANY
Automatyczna, biezgca aktualizacja rejestru zobowigzan na podstawie faktur zakupowych,
. . g . . , . . , WYMAGANY
zarejestrowanych zobowigzan fiskalnych i pokrewnych, zobowigzan bankowych, innych zobowigzan
Integracja rejestru zobowigzan z systemem bankowosci elektronicznej WYMAGANY
Wiekowanie zobowigzan WYMAGANY
Powiadamianie przez System o zblizajgcych sie terminach zaptaty WYMAGANY
Obs’ruga zar.nOW|en i ro.zllczen wewnetrznych pomiedzy réoznymi jednostkami organizacyjnymi WYMAGANY
(oddziatami) w Systemie
Rozrachunki
Obstuga kompensat w PLN i walucie wraz z naliczeniem rdznic kursowych WYMAGANY
Wydruk/eksport do CSV, XLS, XLSX wszystkich dekretow ksiegowych recznych i automatycznych WYMAGANY
Import danych dla ksiegowan z plikow CSV, XLS, XLSX np. transakcji PK WYMAGANY
Kojarzenie (rozliczanie) dokumentéw na koncie rozrachunkowym w celu ustalenia salda, tj. kojarzenie
niepotgczonych faktur z ptatnosciami, kojarzenie korekt, storn, generowanie raportu dotyczgcego WYMAGANY
rozbieznosci
Naliczanie i ksiegowanie rdoznic walutowych dla kompensat wielowalutowych WYMAGANY
Generowanie potwierdzen sald walutowych z Systemu WYMAGANY
Mozliwos¢ wystawienia dekretow ksiegowych i dokumentdw z datg wsteczng WYMAGANY
Rozliczanie i ksiegowanie rdznic kursowych WYMAGANY
Wystawianie not korygujgcych WYMAGANY
Prowadzenie rejestru not korygujacych WYMAGANY
Podglad transakcji w podziale na rozliczone, nierozliczone (w tym wymagane i przeterminowane) WYMAGANY
Automatyczna biezgca aktualizacja rozrachunkéw po wprowadzeniu dokumentow rozliczajacych (zaptat
. . - . .- . WYMAGANY
catkowitych i czesciowych, kompensat catkowitych, czesciowych, przedptat, korekt, storn itd.)
Obstuga rozrachunkéw z pracownikami WYMAGANY
G.enerowa}nle. raportu w!ekowan|a.na|eznOSC|/zobOW|qzan w roznych przedziatach zadanych przez WYMAGANY
uzytkownika i wg daty historycznej
Obstuga dokumentéw rozliczeniowych (faktur, rachunkéw itp.) niepowigzanych z zamdwieniami WYMAGANY
Windykacja
Tworzenie monitdw na réznych poziomach procesu windykacji WYMAGANY
Generowanie wezwan do zaptaty o rdznej tresci — wybor szablonéw wezwan WYMAGANY
Naliczanie odsetek ustawowych lub umownych WYMAGANY
Automatyczne naliczenie i ksiegowanie odsetek ustawowych od przeterminowanych naleznosci WYMAGANY
Raport zobowigzan i naleznosci dla klienta, ktéry jest zaréwno dostawcg i odbiorca (alert o
. . s . L . WYMAGANY
nierozliczonych naleznosciach dla klienta przed wystawieniem wezwan do zaptaty)
Raport monitéw dla ptatnosci przeterminowanych WYMAGANY
Raport dziatah windykacyjnych WYMAGANY
Magazyny
Ks.legowan.le dokumentéw magazynowych na podstawie szablonu dekretacji jak i zwyktego (recznego) WYMAGANY
ksiegowania
POW|aza.n|e dokumentéw magazynowych z odpowiednimi dokumentami w Systemie (np. WZ — faktura WYMAGANY
sprzedazy)
Metody wyceny magazynow: srednia, FIFO, LIFO, cena standardowa, Srednia wazona WYMAGANY
Wycena zakupow po cenie: nabycia, zakupu, standardowe;j WYMAGANY
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Prowadzenie inwentaryzacji towaréw WYMAGANY
Obstuga inwentaryzacji ciggtej WYMAGANY
Generowanie dokumentu obcigzenia/likwidacji do protokotu réznic WYMAGANY
-Sporzqdzanle rapor’Fow nlezgodncl)su. na poziomie poszczegdlnych indekséw, podajgc stan przed WYMAGANY
inwenturg, stan po inwenturze, roznice
Rozliczanie odchylen od stanéw magazynowych z zapisami w systemie ksiegowym WYMAGANY
Banki i Platnosci
Obstuga minimum dwadch kurséw walut, np. bankowego i NBP WYMAGANY
Obstuga rachunkéw walutowych w réznych walutach, automatyczne rozliczenie oraz ksiegowanie rdznic WYMAGANY
kursowych
Blokowanie ptatnosci dla danego kontrahenta/dokumentu kontrahenta réwniez z poziomu
. . L WYMAGANY
harmonogramu zatwierdzonych dokumentéw do ptatnosci
Tworzenie polecenia przelewu na podstawie zarejestrowanych w Systemie wymagalnych ptatnosci WYMAGANY
Mozliwos¢ dowolnej budowy listy ptatnosci WYMAGANY
Generowanie plikdw do systemoéw bankowych WYMAGANY
Eksport/import plikdw bankowych do systemoéw banku WYMAGANY
Wycena $rodkéw walutowych wg FIFO/LIFO WYMAGANY
Ewidencja oraz import wyciggdw bankowych w tym przy pomocy web service), w powigzaniu z
obszarem funkcjonalnym rozrachunkéw w celu biezgcej aktualizacji stanu rozliczen z kontrahentami w WYMAGANY
PLN i walucie
Prowadzenie rejestru wyciggdw bankowych z BO i BZ kazdej operacji WYMAGANY
Eksport przelewéw do bankowosci elektronicznej z mozliwoscig wyboru banku WYMAGANY
Kasa

Obstuga kasy walutowej i ztotowe;j WYMAGANY
Obstuga wielu kas WYMAGANY
Generowanie i rejestrowanie dokumentow KP WYMAGANY
Generowanie i rejestrowanie dokumentow KW WYMAGANY
Mozliwos¢ wystawiania faktury do wystawionego paragonu fiskalnego WYMAGANY
Mozliwos¢ powigzania dokumentu KP z dokumentami zrodtowymi WYMAGANY
Powigzanie dokumentu KP z raportem kasowym WYMAGANY
Powigzanie dokumentu KW z dokumentami zrodtowymi WYMAGANY
Powigzanie dokumentu KW z raportem kasowym WYMAGANY
Generowanie raportu kasowego WYMAGANY
Definiowanie dodatkowych pdl notatek przez uzytkownika na dokumentach KP i KW WYMAGANY
Kslegowar.ue pozycji raportu kasowego wedtug schematow ksiegowania zdefiniowanych przez WYMAGANY
uzytkownika
Tworzenie zestawienia pozycji raportéw kasowych dla cech definiowanych przez uzytkownika (rodzaj

.. . . WYMAGANY
operacji, pracownik, kontrahent, kasa, kasjer)
Raportowanie stanu kas na dzien — saldo WYMAGANY

Sprawozdawczos¢

Obstuga wszystkich przypadkéw VAT — w taki sposéb, aby mozliwe byto wygenerowanie rejestru VAT, WYMAGANY
ktory stanowi bezposrednie zrédto do deklaracji VAT (bez dodatkowych, recznych przeliczen)
Obstuga daty powstania obowigzku podatkowego na dokumencie — faktur sprzedazy, faktur zakupu WYMAGANY
Kontrola kont VAT z rejestrami VAT WYMAGANY
Obstuga i rozliczanie zgodnie z przepisami KSeF WYMAGANY
Oznaczenie statusu faktur korygujgcych (potwierdzone/niepotwierdzone) WYMAGANY
Generowanle zestawien faktur korygujacych wraz ze statusem (potwierdzone/niepotwierdzone/ WYMAGANY
wszystkie)
Generowanie danych do sprawozdan dla GUS (FO1, RO1, DG1 i innych) WYMAGANY
Generowanie danych do sprawozdan dla US (CIT, VAT7, VAT UE) WYMAGANY
Generowanie JPK VAT dla dowolnej wielkosci przedsiebiorstwa WYMAGANY
Generowanie danych do sprawozdan dla NBP (import danych do systemu NBP) WYMAGANY
Obstuga rozliczen miedzyokresowych kosztéw i przychodéw wg kluczy podziatowych oraz recznie WYMAGANY
Generowanie raportéw na potrzeby wewnetrzne: bilans (jednostkowy i skonsolidowany) WYMAGANY
Generowanie raportow na potrzeby wewnetrzne: zestawienie przeptywow srodkéw pienieznych WYMAGANY
Generowanie raportow na potrzeby wewnetrzne: bilans, rachunek wynikdéw oraz noty do sprawozdan WYMAGANY
Obstuga not do sprawozdan WYMAGANY
Tworzenie zestawien kosztéw i przychoddw niepodatkowych WYMAGANY
Tworzenie zestawien z danych zawartych w Systemie — na potrzeby organizacji WYMAGANY
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Raportowanie

Generowanie raportéw wedtug parametréw definiowanych przez uzytkownika WYMAGANY
Tworzenie zestawienia obrotéw i sald dla wybranego okresu sprawozdawczego w ujeciu analitycznym i
L. - I WYMAGANY
syntetycznym, z doktadnoscig do dowolnego okresu sprawozdawczego (np. dzien, tydzien, miesigc)
Raport naleznosci i zobowigzan WYMAGANY
Raport zapadalnosci zobowigzan WYMAGANY
Raport nierozliczonych klientow WYMAGANY
Raport przedptat, np. do faktur zaliczkowych WYMAGANY
Srodki Trwate ($T)
Prowadzenie klasyfikacji érodkdw trwatych wedtug Grup Srodkéw Trwatych, rodzaju WYMAGANY
F’rzyplsanle's?rodka trwatego do jednostki/komérki organizacyjnej — odniesienie na ksiegowanie kosztow WYMAGANY
i amortyzacji wedtug MPK
Przypisanie ST do miejsca uzytkowania i osoby odpowiedzialnej WYMAGANY
Tworzenle.dowolnych zestawien ST definiowanych przez uzytkownika: miejsce uzytkowania, grupa ST, WYMAGANY
amortyzacja, MPK
Prowadzenie kartoteki elementéw majatku trwatego i wyposazenia WYMAGANY
Prowadzenie rejestru srodkow trwatych WYMAGANY
Prowadzenie rejestru wartosci niematerialnych i prawnych oraz srodkéw niskocennych WYMAGANY
Prowadzenie rejestru srodkow trwatych w leasingu WYMAGANY
Obstuga amortyzacji metodami dopuszczanymi w Ustawie o rachunkowosci WYMAGANY
Tworzenie niezaleznych plandw amortyzacji bilansowych i podatkowych WYMAGANY
Automatyczne ksiegowanie amortyzacji na podstawie plandw i rejestru srodkéw trwatych WYMAGANY
Mozliwos¢ recznej zmiany stawki i okresu amortyzacji z podaniem okresu obowigzywania WYMAGANY
Rozréznienie zmniejszen srodkéw trwatych na likwidacje i sprzedaz WYMAGANY
Ewidencja zmian miejsca uzytkowania srodka trwatego (zmiana dziatu uzytkowania) WYMAGANY
Woystawianie faktur sprzedazy i dokumentéw likwidacyjnych w powigzaniu z modutem ST WYMAGANY
Plan amortyzacji pokazujgcy planowang date korica amortyzacji WYMAGANY
Rejestracja Srodka trwatego w powigzaniu z przyjeciem do magazynu WYMAGANY
Powiazanie faktury sprzedazy $rodka trwatego ze zdjeciem z ewidencji ST WYMAGANY
Przyplfa.nle qurmaq! na temat ubezpieczenia do srodka trwatego, z uwzglednieniem terminu i WYMAGANY
wartosci ubezpieczenia
Przypisanie kodu kreskowego lub QR do srodka trwatego WYMAGANY
l,)eﬁnlow.anle struktury sSrodkéw trwatych jako zaleznosci pomiedzy elementami bedgcymi niezaleznymi WYMAGANY
srodkami
Dotaczanie dodatkowej dokumentacji do srodka trwatego np. dokumentacji uzytkowania WYMAGANY
Raportowanie stanu srodkow trwatych wedtug klasyfikacji GUS WYMAGANY
Mozliwos¢ rozliczenia amortyzacji na kilka MPK przy pomocy kluczy rozliczeniowych WYMAGANY
Obstuga srodkéw trwatych w budowie WYMAGANY
Generowanie etykiet sSrodkéw trwatych WYMAGANY
Generowanie zestawienia srodkow trwatych WYMAGANY
IV. SPRZEDAZ
CHARAKTER
OPIS PARAMETRU ZADANEGO
PARAMETRU
Ogodlne
Obstuga sprzedazy krajowej, wewngtrzwspdlnotowej oraz eksportu WYMAGANY
Obstuga sprzedazy wyrobéw oznaczonych kodem identyfikacyjnym jednostki wyrobu WYMAGANY
Obstuga sprzedazy w ramach projektu WYMAGANY
Obstuga sprzedazy ustug WYMAGANY
Szybki dostep do petnych informacji dotyczacych klienta — dane podstawowe, stany realizacji
A .. . . ‘. L WYMAGANY
zamowienia klienta, wysytki i faktury klienta, rozrachunki, wysokosé zobowigzan
Wsparcie obstugi celnej sprzedazy WYMAGANY
Obstuga rabatéw (rabaty umowne, okresowe, rabaty retro, rabat za catkowitg zamdwiong ilos¢) WYMAGANY
Klienci
Dostep do kartoteki/danych klienta réznicowany wedtug uprawnien nadanych konkretnemu WYMAGANY

uzytkownikowi Systemu
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Obstuga grup klientéw - w podziale na Zarzad Gtéwny (jako ,,spétke-matke”), oddziaty i rejony WYMAGANY
Wykonywanie operacji grupowych na kartotece klientow WYMAGANY
Wyszukiwanie i sortowanie klientow po wszystkich atrybutach dostepnych w kartotece WYMAGANY
Podglad/przejscie z poziomu kartoteki do zamowien zrealizowanych wraz z ich statusem WYMAGANY
Kartoteka klientéw opisywana miedzy innymi przez pola: NIP z kontrolg ilosci cyfr, nazwa kontrahenta,
nazwa dodatkowa kontrahenta, dane teleadresowe (w tym adresy wysytkowe) kilku podmiotéw,
region/lokalizacja, numer konta bankowego (wymagana kontrola poprawnosci numeru konta), uwagi,
. . . . - . WYMAGANY
status klienta (np. aktywny, zablokowany, nowy, wazny/strategiczny itp.), przypisanie do opiekuna,
kwota maksymalnego zadtuzenia po terminie, informacja, czy klient wyrazit zgode na otrzymywanie
faktur elektronicznych, informacja o zadtuzeniu klienta
Mozliwos¢ obstugi wielu adreséw dostaw WYMAGANY
Mozliwos¢ definiowania dodatkowych pdl opisujgcych kartoteke klienta WYMAGANY
Ofertowanie
Mozliwos¢ przygotowywania ofert WYMAGANY
Prowadzenie rejestru ofert wystanych do klienta WYMAGANY
Prowadzenie rejestru zapytan ofertowych WYMAGANY
Kontrola terminu waznosci oferty WYMAGANY
Zamowienia
Generowanie zamowienia na bazie uprzednio przygotowanej dla klienta oferty WYMAGANY
Automatyczna rejestracja zaméwien klienta WYMAGANY
Kontrola przeterminowanych naleznosci przy rejestrowaniu zamoéwien z opcjg blokowania realizacji
zaméwierr:ia ' P i J WYMAGANY
Automatyczne blokowanie/odblokowywanie realizacji zamoéwienia dla klientow spetniajacych kryteria
- . ) WYMAGANY
zdefiniowane przez uzytkownika
Reczne zdjecie blokady realizacji zamodwienia przez uprawnione osoby WYMAGANY
Sledzenie/raportowanie stanu realizacji zaméwienia WYMAGANY
Zatgczanie do zamdwienia wymaganych zatgcznikow WYMAGANY
Wszystkie statusy obstugi zamowienia automatycznie aktualizowane na biezgco WYMAGANY
Zamowienie opisywane miedzy innymi przez pola: data rejestracji zamdwienia i jego numer, priorytet
zamoéwienia, status zamoéwienia, dane klienta, adres/adresy dostawy, oczekiwana przez klienta data
N . . . . . . WYMAGANY
realizacji zamodwienia, oczekiwana przez klienta data (godzina) dostawy, oczekiwany przez klienta
termin ptatnosci, oczekiwana przez klienta forma ptatnosci, powigzanie z projektem
Rejestracja historii zmian w Systemie WYMAGANY
Kontrola kompletnosci uzupetnienia zamdwienia przed zwolnieniem do realizacji WYMAGANY
Grupowe przekazanie zamdwien do realizacji WYMAGANY
Obstuga zamodwien realizowanych czesciowo wedtug uzgodnionego harmonogramu WYMAGANY
Sprzedaz i naleznosci
Wystawienie faktury sprzedazowe;j WYMAGANY
Generowanie faktur elektronicznych z podpisem lub bez wraz z blokada wydruku faktur dla odbiorcéw
. . . . WYMAGANY
obstugiwanych fakturami z podpisem elektronicznym
Obstuga faktur zaliczkowych WYMAGANY
Wystawienie i obstuga (w tym miedzyoddziatowa) not oraz ich korekt WYMAGANY
Wystawienie faktury korygujacej ilosciowej i wartosciowej oraz duplikatu WYMAGANY
Generowanie faktury zbiorczej na podstawie kilku zaméwien WYMAGANY
Wprowadzanie dodatkowych adnotacji wymaganych na dokumencie sprzedazy WYMAGANY
Systemowe kojarzenie ptatnosci z wystawionymi fakturami, notami WYMAGANY
Korygowan'le kore’kta wszys'tklch elementéw faktury, np. terminu ptatnosci, danych kontrahenta, ilosci WYMAGANY
wydanych indekséw, ustug itd.
Obstuga faktur korygujacych oraz faktur korygujacych zbiorczych z wyborem kodu przyczyny korekty WYMAGANY
Obstuga i rozliczanie zgodnie z przepisami KSeF — przetwarzanie faktur zapisanych w strukturze XML, na WYMAGANY
obraz PDF
Automatyczne powiadamianie o przeterminowanych naleznosciach WYMAGANY
Status pfatnosci prezentowany na zamdwieniu WYMAGANY
Raport sprzedazy planowanej vs. wykonanie WYMAGANY
Raport sprzedazy planowanej vs. wykonanie w poréwnaniu do roku poprzedniego WYMAGANY
Zestawienie sprzedazy historycznej (w dowolnym okresie) wartosciowo/ilosciowo/marza WYMAGANY
Raportowanie sprzedazy dla kazdego klienta (grupy klientéw) — raporty generowane w dowolnym
. Ly s WYMAGANY
przedziale czasowym, dla krajow, wg oddziatéw
Zestawienie niezrealizowanych lub zrealizowanych czesciowo pozycji zamdwienia WYMAGANY
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Czas realizacji zamowienia (od wptyniecia zamdwienia do wystawienia faktury) WYMAGANY
llos¢ zamowien zrealizowanych do ilosci zamodwien ogdtem WYMAGANY
llos¢ zamowien zrealizowanych w terminie do ilosci zamdwien ogdtem WYMAGANY
llos¢ zamowien przesunietych w realizacji z czasem przesuniecia WYMAGANY
llos¢ zamowien niezgodnych (reklamowane, nieterminowe) do ilosci zamoéwien ogétem WYMAGANY
Zestawienie sprzedazy historycznej (w dowolnym okresie) wartosciowo/ilosciowo/marza WYMAGANY
V. ZAKUPY
CHARAKTER
OPIS PARAMETRU ZADANEGO
PARAMETRU
Ogoblne
Z\_/r\;s;/iflame wiadomosci e-mail z zamoéwieniem do dostawcy bezposrednio z Systemu na wybrane adresy WYMAGANY
Wysytanie z Systemu zamowienia do dostawcy w formie e-mail z mozliwoscig dodawania zatgcznikéw WYMAGANY
EIektro.nl.czna (obustronna) wymiana dokumentéw zwigzanych z zamdwieniami pomiedzy WYMAGANY
zamawiajacym a dostawcy
Obstuga zamodwien dtugoterminowych, realizowanych wieloma dostawami WYMAGANY
Obstuga importu, w tym obstuga odpraw celnych, dokumentéw celnych WYMAGANY
Towary
Zaktadanie w kartotece nowego indeksu poprzez kopiowanie indeksu juz zatozonego WYMAGANY
Pojedyncze lub grupowe dodawanie/modyfikacja dowolnego pola w kartotece indeksu za pomocg WYMAGANY
importu z CSV, XML, XLS, XLSX
Pojedyncze lub grupowe eksportowanie wszystkich danych z kartoteki indeksu do CSV, XML, XLS, XLSX WYMAGANY
Obstuga partii WYMAGANY
Okreslenie dla danego indeksu stanéw magazynowych minimalnych/optymalnych/maksymalnych WYMAGANY
Definiowanie symbolu oraz nazwy towaru u dostawcy — nazwa i symbol powinna by¢ prezentowana na
. o WYMAGANY
dokumentach wystawianych dla dostawcy (zamdwienie do dostawcy)
Obstuga kodu kreskowego i koddw alternatywnych (np. QR), a takze kodéw kreskowych i kodéw
WYMAGANY
alternatywnych (np. QR) dostawcy
:Dnr;\éilssl?me do indeksu alternatywnych dostawcéw danego indeksu oraz uzywanych przez nich symboli WYMAGANY
Definiowanie réznych czaséw dostawy tego samego indeksu od réznych dostawcow WYMAGANY
Definiowanie zamiennikéw dla indeksu WYMAGANY
Szybki dostep z poziomu kartoteki indekséw oraz listy indekséw do rozchodéw i przychoddéw indeksow,
o J . .. . WYMAGANY
zamowien zakupu, zamowien klienta, standw magazynowych, reklamacji zgtaszanych do indeksu
Obstuga statusow indeksu: aktywny, nieaktywny, roboczy itp. WYMAGANY
Pojedyncze lub grupowe (dla grupy produktowej) przypisanie statusu indeksu WYMAGANY
Dostawcy
Obstuga kartoteki dostawcéw w powigzaniu z cennikami i warunkami handlowymi dostawcow WYMAGANY
Wprowadzanie, przec’howywame, mozliwos¢ podgladu, edycji i modyfikacji w Systemie danych WYMAGANY
dotyczacych dostawcow
Kartoteka dostawcow opisana miedzy innymi przez pola: kod dostawcy, nazwa dostawcy, adresy,
informacje kontaktowe (wiele osdb kontaktowych), warunki ptatnosci (formy ptatnosci i terminy
L . , . S e . WYMAGANY
ptatnosci), warunki dostawy, harmonogram dostaw, Sredni czas realizacji zamowienia (/ead time),
waluta, parametry dotyczgce pakowania towaru, np. wymiary opakowan jednostkowych
Kartoteka dostawcow umozliwia dostep do petnej historii wspétpracy, rejestracje ofert, cennikéw,
. ) L . WYMAGANY
rabatéw, specyficznych zasad ptatnosci i inne dokumentéw
Dowolne grupowanie, sortowanie kartoteki WYMAGANY
Grupowe nadawania cech, atrybutow dla wybranych dostawcow WYMAGANY
Definiowanie dodatkowych pdl, np. opisujgcych dostawcow WYMAGANY
Na karcie dostawcy widoczne oferty otrzymane od dostawcy WYMAGANY
Obstuga zapytan ofertowych i ofert
Tworzenie zapytania ofertowego do dostawcy oraz szablondw zapytan ofertowych do dostawcy WYMAGANY
Generowanie zapytania ofertowego do dostawcy z szablonu WYMAGANY
Import danych zawartych w wygenerowanym przez System zapytaniu ofertowym i uzupetnionych przez WYMAGANY

oferenta
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Automatyczna rejestracja ofert (poprzez import np. z plikow CSV, XML, XLS, XLSX itd.) WYMAGANY
Zapytanie ofertowe opisywane miedzy innymi przez pola: towar/ustuga, termin dostawy, jednostka
zamowienia, ilos¢, dodatkowe informacje, np. jednostki opakowaniowe, minimum logistyczne, WYMAGANY
wymagania jakosciowe i specyfikacja
Mozliwos$¢ definiowania dodatkowych pdl opisujgcych zapytanie ofertowe WYMAGANY
!\/Iozhwosc definiowania nazw pdl zapytania ofertowego oraz ich zawartosci w jezyku polskim oraz w WYMAGANY
jezyku obcym
Mozliwosé bezposredniego wysytania zapytan ofertowych do dostawcéw poprzez e-mail (bez
. . . . , WYMAGANY
wykonywania dodatkowych krokéw — adres pobierany z kartoteki dostawcow)
Wysy’fanlle zapytania ofertowego wraz z dodatkowymi, zewnetrznymi plikami do jednego lub kilku WYMAGANY
dostawcow
Mozliwos$¢ zapisu zapytania ofertowego w pliku PDF po jego wygenerowaniu jak réwniez eksportu pdl WYMAGANY
zapytania ofertowego z wprowadzonymi danymi do pliku CSV, XML, XLS, XLSX itd.
Definiowanie statusow zapytan ofertowych i mozliwos¢ ich indywidualnego przypisania do danego WYMAGANY
zapytania ofertowego wraz odnotowaniem zmiany statusu
Dodaw:a\nle atrybutow (ze zdefiniowanej przez uzytkownika listy dostepnych atrybutow) i notatek do WYMAGANY
zapytan ofertowych
Ewidencja wygenerowanych oraz wystanych zapytan ofertowych wraz z ich statusem WYMAGANY
Obstuga zakupow
Tworzenie zapotrzebowan w przedmiocie zakupu w Systemie WYMAGANY
Automatyczne generowanie zamdéwien dla zapotrzebowan (w tym jednego zamowienia dla kilku
L . L C . . WYMAGANY
zapotrzebowan i odwrotnie, a takze wielu zamoéwien dla wielu zapotrzebowan)
Powigzanie zamdwienia z zapotrzebowaniem/zapotrzebowaniami, z ktérego/-ych wynika WYMAGANY
Definiowanie statusow realizacji zamoéwienia (np. niezaakceptowane, zaakceptowane, potwierdzone, w
. S WYMAGANY
drodze, oczekuje na kontrole jakosci itd. )
Definiowanie sposobow ptatnosci za zamdwienie (w tym rowniez form mieszanych, np. 30% przedptat,
s , . WYMAGANY
pozostata czes¢ przelewem lub gotéwka, barter itp.)
Edycja stownika sposobdw ptatnosci dla zamowien zakupu (zaliczka, ptatnos¢ przed wysytka, ptatnosé
. o . WYMAGANY
po otrzymaniu oryginatéw dokumentéw itp.)
Sktadanie zamoéwien do dostawcy w dowolnej walucie WYMAGANY
Definiowanie kontroli duzych zamoéwien (przekraczajacych poziom zatozonego zapasu lub obrotu z
. WYMAGANY
dostawcy) — kontrola przez autoryzacje
Ceny indeksdw na zamoéwieniu do dostawcy wczytywane z cennika przypisanego do dostawcy WYMAGANY
Wprowadzanie pozycji na zamoéwieniu wg indeksu wiasnego, indeksu obcego WYMAGANY
Wprowadzanie zamdwienia do dostawcy z uwzglednieniem rabatow WYMAGANY
Dostep do danych o indeksach w drodze z poziomu kartoteki indeksu — ilosci i daty dostawy WYMAGANY
Kontrola minimum logistycznego w ujeciu wartosciowym i/lub ilosciowym dla dostawcy/indeksu —
. ., L WYMAGANY
wskazanie poziomdw, wartosci minimalnych
Podawanie na zamowieniu do dostawcy sposobu transportu, narzutéw WYMAGANY
Aktualizowanie zamodwienia do dostawcy (np. zmiana statusu potwierdzana przez dostawce) WYMAGANY
Monitowanie do dostawcy o niepotwierdzonych zamdwieniach do dostawcy oraz przeterminowanych WYMAGANY
dostawach
Pojedynczo lub grupowo przyporzadkowanie kilku termindw realizacji, daty dostawy i warunkéw
o . e WYMAGANY
dostaw dla kazdej pozycji zamowienia do dostawcy
Zmiana terml.nu reallza.ql dla catego i poszczegdlnych pozycji zamoéwienia, z mozliwoscig podania WYMAGANY
przyczyny zmiany terminu
W przypadku zmiany terminu realizacji lub anulowaniu zamoéwienia, automatycznie wystane
. L . . o . WYMAGANY
powiadomienie do zaangazowanych w proces uzytkownikdw i dostawcéw
Realizacja dostawy kompletnej lub czesciowej WYMAGANY
Wprowadzanie FV zakupu na podstawie dokumentu zaméwienia do dostawcy oraz PZ WYMAGANY
Powigzanie wielu PZ do jednego zamdwienia WYMAGANY
Obstuga korekty faktury zakupu WYMAGANY
Wprowadzanie zbiorczej korekty zakupu (jedna korekta do kilku faktur zakupu) WYMAGANY
Obstuga FV w walutach obcych WYMAGANY
Podziat zamdwienia do dostawcy na partie, w jakich bedzie dostarczane zamdwienie — dla kazdej partii
zamowienia mozliwos$¢ przypisania ilosci poszczegdlnych indekséw oraz terminu gotowosci do odbioru, WYMAGANY
terminu dostawy, terminu realizacji
Podglad wszystkich dokumentdéw zapisanych w ramach obstugi zamdwienia WYMAGANY
Podglad historii zmian statusu zamdwienia (kto, kiedy i jakie wykonat zmiany: rejestracja, akceptacja, WYMAGANY
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wystanie, potwierdzenie przez dostawce itd.)

Mozliwos¢ zamkniecia zamowienia niezrealizowanego w catosci lub wygenerowanie zamdwienia

a WYMAGANY
réznicowego
Rejestracja odpowiedzi dostawcy na reklamacje dotyczaca dostawy WYMAGANY
Systemowa obstuga ruchéw magazynowych (korygujacych) WYMAGANY
gtl;):;;lgPaDlFrozllczame zgodnie z przepisami KSeF — przetwarzanie faktur zapisanych w strukturze XML, na WYMAGANY
Obstuga zakupdow podlegajacych dostawom do wielu réznych lokalizacji (magazyndw, oddziatow itd.) WYMAGANY
Raportowanie
Plan dostaw na dzien WYMAGANY
Zamowione indeksy WYMAGANY
Status zapytan ofertowych do dostawcow WYMAGANY
Status zaméwien do dostawcow WYMAGANY
Opodznienia/terminowos$¢ dostaw WYMAGANY
Historia zmian cen zakupu WYMAGANY
Raport rotacji indekséw WYMAGANY
Mozliwos¢ definiowania raportéw wtasnych WYMAGANY
VI. MAGAZYNY — FUNKCJONALNOSCI PODSTAWOWE
CHARAKTER
OPIS PARAMETRU ZADANEGO
PARAMETRU
Ogdlne
Obstuga partii, serii oraz jednostkowych numeréw identyfikacyjnych asortymentu WYMAGANY
i(irl:))‘s’ruga dodatkowych pél opisujgcych asortyment, jak np. data waznosci (BBD) wg partii/serii/dostawy WYMAGANY
Obstuga wielu magazynéw WYMAGANY
Obstuga magazynow typu depozyt WYMAGANY
Obstuga magazynow pozabilansowych WYMAGANY
Obstuga operacji przyjecia zewnetrznego WYMAGANY
Obstuga operacji przyjecia wewnetrznego WYMAGANY
Obstuga operacji wydania zewnetrznego/wewnetrznego WYMAGANY
Obstuga operacji rozchodu wewnetrznego WYMAGANY
Obstuga operacji przesuniecia miedzymagazynowego i miedzylokalizacyjnego WYMAGANY
Deﬁnlow'?me zadan kontroli jakosSci i mozliwos¢ rejestracji wynikdw kontroli jakosci w referencji do WYMAGANY
transakcji magazynowych
Zastosowanie réznych strategii przeptywow, np. FEFO, LIFO, FIFO WYMAGANY
Przeprowadzanie ruchéw materiatowych na towarze obcym (materiat powierzony) WYMAGANY
Wsparcie dla inwentaryzacji ciggtej, czesciowej i dorazne;j WYMAGANY
Drukowanie dokumentéw magazynowych (np. MM — ruchy materiatowe wewngatrz magazynu, WZ —
wydania z magazynu itd.), w tym zawierajacych zdjecia produktéw, kod kreskowy lub kod alternatywny WYMAGANY
(np. kod QR)
Obstuga INTRASTAT WYMAGANY
Obstuga f)peraq'l magazynowy'ch ’poprzez terminale przenosne (skanery koddw), w tym réwniez na WYMAGANY
podstawie zadan dla magazynierow
PZ/PW
Rejestrowanie w Systemie awizo dostawy do magazynu WYMAGANY
Definiowanie przez uzytkownika i administratora powiadomien e-mail o przyjeciu dostawy na magazyn WYMAGANY
Autom-atycznle generowanie harmonogramu dostaw na dany dzien (lista z numerami zamowien, iloscig WYMAGANY
i rodzajem towaru)
Przyjecie towaru na podstawie zamdwienia z Systemu WYMAGANY
Raportowanie podczas przyjecia réznic w stosunku do zamowienia z Systemu WYMAGANY
Generowanie dokumentéw PZ dla dostaw WYMAGANY
Mozliwos¢ przyjecia dostawy o innej ilosci towardw niz na zamowieniu WYMAGANY
Wprowadzanie przyjecia do magazynu (PZ) bez zamodwienia zakupu WYMAGANY
Obstuga jednej dostawy dla wielu zamowien zakupu WYMAGANY
Blokowanie dostawy wraz z rejestracjg przyczyn blokady WYMAGANY
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Obstuga towaru zwrdéconego do magazynu (przyjecie, utylizacja, przesuniecie) WYMAGANY
WZ/RW
Rejestracja zwrotu do dostawcy WYMAGANY
Rejestracja zwrotu czesciowego do dostawcy WYMAGANY
Rejestracja zwrotu do dostawcy w korespondencji zzamdwieniem zakupu WYMAGANY
Czesciowa realizacji wysytki WYMAGANY
Generowanie dokumentéw wydania WYMAGANY
Przeprowadzenie kontroli iloSciowej, jakosciowej przed wydaniem zamédwienia WYMAGANY
Grupow'anle z!ecen wyt;lanla wzgledem jednego odbiorcy i adresu dostawy — wystanie kilku zaméwien w WYMAGANY
ramach jednej przesyiki
Generowanie packing list WYMAGANY
Packing list zawiera: dane sprzedawcy, dane kontrahenta, date i miejsce wystawienia, date sprzedazy,
. . L WYMAGANY
tytut dokumentu, nazwe i numer dokumentu powigzanego, specyfikacje towarowg
Definiowanie dodatkowych pdl oraz uktadu packing list WYMAGANY
Wystawienie jednego dokumentu wydania do kilku zamowien klienta WYMAGANY
Drukowanie faktury do jednego lub kilku dokumentéw wydania WYMAGANY
Drukowanie dokumentdw dla klienta na podstawie szablonéw i danych w Systemie (WZ, faktura) WYMAGANY
Obstuga zlecen zatadunku WYMAGANY
Kompletowanie jednego opakowania transportowego z réznych asortymentéw WYMAGANY
Mozliwos¢ uwzgledniania zadan pakowania przy zleceniu wydania WYMAGANY
Stany magazynowe
Monitorowanie stanu towaréw w magazynie WYMAGANY
Stan magazynu na zadany dzien WYMAGANY
Monitorowanie przesunie¢ towaréw w magazynie i pomiedzy wewnetrznymi magazynami WYMAGANY
Raport zapasow (nadwyzki zapasdw, zapasy zalegajace) WYMAGANY
Raport stanow/zapaséw wg dodatkowych pdl opisujgcych asortyment, np. daty waznosci (BBD) WYMAGANY
Raport stanu indeksu w magazynie ze wskazaniem ilosci zarezerwowanych WYMAGANY
Raport rozbieznosci ilosciowych pomiedzy przyjeciem a zamdwieniem WYMAGANY
Raport rodzaju i ilosci opakowan wykorzystanych do realizacji zaméwienia WYMAGANY
Raport zajetosci miejsc sktadowania WYMAGANY
VII. MAGAZYNY — FUNKCJONALNOSCI ROZSZERZONE
CHARAKTER
OPIS PARAMETRU 2ADANEGO
PARAMETRU
Ogdlne
Zapewnienie wszystkich funkcjonalnosci obszaru funkcjonalnego magazyny — funkcjonalnosci WYMAGANY
podstawowe
Obstuga zlecen operacji magazynowych wystawianych w referencji do zdarzen w innych obszarach
funkcjonalnych Systemu (z poziomu innych obszaréw funkcjonalnych lub z poziomu obszaru WYMAGANY
funkcjonalnego do obstugi magazynu)
Obstuga operacji kompletacji WYMAGANY
Petna integracja z innymi obszarami funkcjonalnymi Systemu WYMAGANY
|V|OZ'|.IWOS.('2 zastosowania .roznych strategii ’przepfywow, np. FIFO, LIFO, ze wskazaniem WYMAGANY
partii/serii/dostawy (ew. innych parametrow)
Mozliwos¢ przeprowadzenia inwentaryzacji w dowolnym momencie WYMAGANY
Obstuga standardow EAN 13, EAN 128 i innych (kody produktéw, w tym miedzynarodowe) WYMAGANY
Takie same funkcje Systemu dla klienta terminala (skanera kodéw) i komputera PC WYMAGANY
System rejestruje p.e’rna hIStOF.Ie c.jla.w ujeciu dla artykutu, partii, serii itp. — daty, statusy kontroli, WYMAGANY
wydania, sortowania, przesuniecia itp.
Obstuga magazynow wysokiego sktadu WYMAGANY
Okreslanie i zarzagdzanie lokalizacjg towaru w magazynach wysokiego sktadu WYMAGANY
Zarzadzanie numerami serii i partii WYMAGANY
Mozliwos¢ ewidencji i zarzgdzania parametrami fizycznymi jednostek towardow WYMAGANY
PZ/PW
Mozliwo$é zdefiniowania kilku rodzajéw przyjec¢ towaru — paletowe lub opakowaniowe/jednostkowe WYMAGANY

itp.

15/19




Mozliwos¢ przyjecia towaru na stan magazynu poprzez odczytanie czytnikiem kodu kreskowego lub

. . . WYMAGANY
kodu alternatywnego (np. QR) z etykiety logistycznej dostarczonego towaru
W momencie przyjecia mozliwosc recznego wybrania miejsca sktadowania z kartoteki WYMAGANY
Mozllquc r,eJ.e.straql w Systemie kluczowych danych dla indeksu (termin przydatnosci, numer partii, WYMAGANY
data waznosci itp.)
Sys’Fe.m pIOf:Ipowm.c.i'a ilos¢ etyk.let’ vyymaganych do wydrukowania w momencie przyjecia dostawy (z WYMAGANY
mozliwoscig edycji i poprawy ilosci)
Definiowanie statusu zlecenia przyjecia towaru (np. aktywne, zrealizowane, nieaktywne itp. ) WYMAGANY
MM
Obstuga przesunie¢ indeksédw miedzy lokalizacjami magazynowymi na podstawie zlecen z Systemu WYMAGANY
Obstuga przesunie¢ indekséw miedzy lokalizacjami magazynowymi WYMAGANY
Obstuga przesunie¢ miedzymagazynowych (MM) —recznie i automatycznie WYMAGANY
Definiowanie statusu zlecenia przesuniecia (np. aktywne, zrealizowane, nieaktywne itp. ) WYMAGANY
Mozliwos¢ przesuniecia towaru po odczytaniu czytnikiem kodu kreskowego lub kodu alternatywnego
. . . WYMAGANY
(np. QR) z etykiety logistycznej dostarczonego towaru
Mozliwos$¢ wymuszenia w Systemie koniecznosci pobrania wskazanej partii produktu WYMAGANY
!Vlozlll'wosc skor"r?pletowanla jednego opakowania transportowego (np. palety) z réznych asortymentéw WYMAGANY
i Z roznych partii
Mozliwos¢ przeprowadzenia kompletacji z pominieciem sugerowanych partii i zapisanie w Systemie
. . . . WYMAGANY
informacji o partiach faktycznie skompletowanych
WZ/RW
Obstuga zlecen kompletacji i wydania WYMAGANY
Mozliwos¢ ge.nerowama. zlgcen wydar/rozchodu towaru— zdefiniowanie zadania dla magazyniera w WYMAGANY
celu dokonania przesuniecia towaru
Deﬁn.lowanle stjc\tusu zIece.nla wydania/rozchodu (przyktadowe nazwy statuséw: aktywne, WYMAGANY
zrealizowane, nieaktywne itp.)
Mozliwos¢ tworzenia stref kompletacji WYMAGANY
Mozliwos$¢ wymuszenia w Systemie koniecznosci pobrania wskazanej partii produktu WYMAGANY
Mozll!wosc skortnpletowanla jednego opakowania transportowego (np. palety) z réznych asortymentéw WYMAGANY
i Z roznych partii
Mozliwos¢ przeprowadzenia kompletacji z pominieciem sugerowanych partii i zapisanie w Systemie
. . . . WYMAGANY
informacji o partiach faktycznie skompletowanych
Zarzadzanie
Mozliwo$¢ dowolnego podziatu magazynu na obszary WYMAGANY
Mozliwos¢ blokowania magazynu, obszaru, regatu, pietra, miejsca, artykutu WYMAGANY
Mozliwos¢ definiowania opakowan (pudetko, karton, paleta itd.) WYMAGANY
Monitorowanie stanu towaréw na magazynie WYMAGANY
Monitorowanie przesuniec¢ towaréw na magazynie WYMAGANY
Integracja magazyndw znajdujgcych sie w réznych lokalizacjach w jeden system WYMAGANY
Mozllyvosc wprowadzania kilku artykutéw (o réznych indeksach, réznych numerach partii) na jednym WYMAGANY
adresie magazynowym
Historia miejsca paletowego (przeptyw artykutéw na danym miejscu) WYMAGANY
Rejestracja wszystkich operacji obrotowych WYMAGANY
Inwentaryzacja
Mozliwos¢ przeprowadzenia inwentaryzacji za pomocg terminali (skanerow koddw) WYMAGANY
Korekta' stanédw magazynowych zgodnie z ostatecznym wynikiem spisu z natury i ich ewidencja w WYMAGANY
Systemie
VIil. ZARZADZANIE PROJEKTAMI
CHARAKTER
OPIS PARAMETRU ZADANEGO
PARAMETRU
Ogdlne
Mozliwos¢ prowadzenia projektow inwestycji (budowa $rodka trwatego) WYMAGANY
Integracja z innymi o.bszaraml.funkqonalnyml Systemu w celu zapewnienia petnej ewidencji zdarzen WYMAGANY
gospodarczych z poziomu projektu
Definiowanie budzetu projektu ze szczegétowoscig do zadania WYMAGANY
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Mozliwos¢ integracji z systemami zewnetrznymi za posrednictwem plikéw ptaskich w standardowych

formatach, m.in.: CSV, XML, XLS, XLSX WYMAGANY
Deﬁnllowanu.e zas-obow (ludzie, urzadzenia, materiaty) do realizacji projektu, przypisanie zasobow do WYMAGANY
zadan w projekcie
Obstuga i zarzgdzanie dokumentacjg projektowa WYMAGANY
Obstuga wielu projektow jednoczesnie WYMAGANY
Predefiniowanie struktury/szablonéw réznych typdéw projektow WYMAGANY
Mozliwos$é dodawania okreslonych przez uzytkownika pél do etapu/projektu WYMAGANY
Moz'llwosc koplolwanla struktury z wczesniej zdefiniowanego (przez uzytkownika) projektu wraz z WYMAGANY
budzetem kosztéow
POW|,qz§n|§ za_dan projektu ze zleceniami, operacjami magazynowymi, zleceniami sprzedazy i WYMAGANY
zamowieniami zakupu
Korygowanie skopiowanego budzetu pod wymagania planowanego projektu WYMAGANY
Rozliczanie kosztow projektow WYMAGANY
Obstuga systemowa plandéw/budzetdéw projektéw: planowanie przychodéw WYMAGANY
Obstuga systemowa plandw/budzetéw projektow: planowanie kosztéw WYMAGANY
Projekty
Raportowanie wszystkich dziatan zrealizowanych w ramach projektu WYMAGANY
Obstuga zapotrzebowarn/zaméwien na ustugi i dostawy w referencji do projektu WYMAGANY
Mozliwo$é przyjmowania materiatdw na magazyn/-y przyporzadkowany/-e do konkretnego projektu WYMAGANY
Nadzor nad realizacjg budzetu projektu — informowanie o przekroczeniach WYMAGANY
Informowanie o kosztach rzeczywistych projektu WYMAGANY
Obliczanie rentownosci projektu WYMAGANY
Obliczanie rentownosci w oparciu o zdefiniowane przez uzytkownika algorytmy WYMAGANY
Poréwnanie rentownosci planowanej z rzeczywistg WYMAGANY
Mozliwos¢ definiowania wskaznikdéw dla projektow WYMAGANY
Analiza obcigzen zasobdéw w projektach — sygnalizacja o obcigzeniach WYMAGANY
Automatyczne informowanie o braku lub zbyt duzym obcigzeniu zasobu w fazie planowania projektu WYMAGANY
Automatyczne informowanie o braku lub zbyt duzym obcigzeniu zasobu w fazie realizacji projektu WYMAGANY
Mozliwos$¢ przydzielania zasobdw (personel, urzadzenia itp.) do projektow, ich migracja miedzy
. . . . . . WYMAGANY
projektami oraz blokada zasobu przy jego przydzieleniu do danego projektu
Zarzadzanie personelem w projekcie, przydzielanie odpowiedzialnosci WYMAGANY
Rejestrowanie stanu zaawansowania projektu (rzeczowo i finansowo) WYMAGANY
Rejestracji stopnia zakoriczenia projektu z wykorzystaniem jednej lub kilku metod (kamienia milowego, WYMAGANY
estymacji, proporcjonalnosci czasowej)
Rozliczanie i przyporzadkowywanie réznych rodzajow kosztdw do projektu WYMAGANY
Kalkulacja kosztéw projektowych, w tym kosztéw osobowych
Reczne wprowadzanie zapotrzebowan dla projektu WYMAGANY
Zatwierdzanie projektu do realizacji i budzetow dla projektéw — elektroniczna procedura zatwierdzania WYMAGANY
Prezentowanie/wizualizacja stopnia zaawansowania projektu WYMAGANY
Analiza stopnia realizacji rzeczowo-kosztowego projektu. WYMAGANY
Rejestrowanie zatwierdzania zadan i produktéw zadan oraz dokumentacji powigzane;j WYMAGANY
Rejestracja pracy uczestnikdow na zadaniach projektowych WYMAGANY
Raportowanie wszystkich dziatan zrealizowanych w projekcie WYMAGANY
Mozliwos¢ przyjecia srodka trwatego z projektu inwestycyjnego WYMAGANY
Przyjecie wyrobu gotowego z projektu WYMAGANY
IX. KONTROLING
CHARAKTER
OPIS PARAMETRU ZADANEGO
PARAMETRU
Ogodlne
Generowanie zestawien z danych zarejestrowanych w dowolnym miejscu Systemu, stuzgcych celom
. . . WYMAGANY
kontrolingu — elastyczny mechanizm raportowania
Mozliwosé eksportu wygenerowanych zestawien/raportéow do plikéw, m.in. CSV, XLS, XLSX WYMAGANY
Integracja z Power Bl w zakresie zasilania danymi z Systemu WYMAGANY
Mozliwosé eksportu wybranych/wszystkich zdefiniowanych transakcji/zdarzen do Power Bl w celu WYMAGANY
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prowadzenia analiz

Mozliwos¢ definiowania kluczy rozliczeniowych kosztu, procentowych, wartosciowych WYMAGANY
Petna integracja z innymi modutami Systemu WYMAGANY
Mozliwos¢ analizy danych na podstawie réznych schematdéw ksiegowan WYMAGANY
Analiza kosztow projektowych, w tym kosztéw osobowych WYMAGANY
Raportowanie
Raportowanie danych historycznych w dowolnych przekrojach, wspomagajace planowanie budzetow WYMAGANY
Raportowanie kosztow i przychoddw poszczegdlnych komaérek organizacyjnych WYMAGANY
Raportowanie kosztéw od ogdlnych kategorii do poziomu pojedynczej operacji (od ogdlnego konta
; . WYMAGANY
syntetycznego do opisu konkretnej faktury)
Raportowanie odchylen od planowanych przychoddéw i kosztéw WYMAGANY
Generowanie raportow definiowanych przez uzytkownika WYMAGANY
Generolvsfanle prognozy cashﬁow, w tym prognozy cashflow uwzgledniajgcej Srednie opdznienia w WYMAGANY
ptatnosciach dla kontrahentéw
Raportowanie wynikéw rozliczenia projektéw WYMAGANY
X. ELEKTRONICZNY SYSTEM ZARZADZANIA OBIEGIEM DOKUMENTOW
CHARAKTER
OPIS PARAMETRU ZADANEGO
PARAMETRU
Ogdlne
Wbudowany w System mechanizm obiegu dokumentéw transakcyjnych (faktura zakupu, faktura
sprzedazy, dokumenty dostawy, zamdwienia do dostawcdw, zapotrzebowania zakupu, zadania WYMAGANY
projektowe, BOM itp.)
Definiowanie regut zatwierdzen/akceptacji dokumentéw transakcyjnych w Systemie (faktura zakupu,
faktura sprzedazy, dokumenty dostawy, zamdwienia do dostawcéw, zapotrzebowania dostawy, WYMAGANY
zamoéwienie od odbiorcy itp.)
Dla obiegéw dokumentéw transakcyjnych mozna definiowac role realizujgce wskazane czynnosci (np.
przeczytanie lub modyfikowanie dokumentu) oraz gromadzi¢ wartosci atrybutéw zdefiniowanych w WYMAGANY
ramach czynnosci lub zwigzanych z procesowanym dokumentem
Wyszukiwanie dokumentéw w Systemie o zadanych atrybutach WYMAGANY
Mozliwos¢ przesledzenia obiegu dokumentow transakcyjnych na wszystkich etapach (od zamowienia,
. WYMAGANY
poprzez PZ, WZ, faktury, korekty faktury, itp.)
Mozliwosc tgczenia zatgcznikdow z dokumentami transakcyjnymi WYMAGANY
Mozliwos¢ edycji obiegu dokumentdéw transakcyjnych WYMAGANY
Mozliwos¢ uzycia wewnetrznego i zewnetrznego podpisu elektronicznego do akceptacji dokumentéw WYMAGANY
Zatwierdzanie wnioskow urlopowych WYMAGANY
Rozliczanie delegacji i ich akceptacja WYMAGANY
Dodawanie opiséw, komentarzy WYMAGANY
Szybka akceptacja dokumentéw na komputerze lub na urzgdzeniach mobilnych WYMAGANY
Organlzowamg'dokumentow w sprawy, aby w dowolnym momencie méc odtworzyé ciggtosé WYMAGANY
korespondencji
Ewidencja korespondencji wraz z elektronicznym dziennikiem WYMAGANY
Rejestracja korespondencji przychodzacej, wewnetrznej i wychodzacej oraz mozliwos$¢ zatwierdzania
. . A . . WYMAGANY
dokumentdéw na wiele sposobdw i na wielu urzgdzeniach
Zapewnienie uktadu chronologicznego dokumentow WYMAGANY
Funkcje rozpoznawania tekstu OCR z mozliwoscig importu do Systemu WYMAGANY
Szybkie i intuicyjne wyszukiwanie dokumentow WYMAGANY
Zapewnienie archiwizacji elektronicznej WYMAGANY
XI. SYSTEM ZARZADZANIA RELACJAMI Z KLIENTEM
CHARAKTER
OPIS PARAMETRU ZADANEGO
PARAMETRU
Ogdlne

18/19




Mozliwos¢ wprowadzania dowolnej ilosci rekordéw (jedynym, ewentualnym ograniczeniem moze by¢
dostepna przestrzen do przechowywania danych, przy czym w takim przypadku rozwigzanie powinno

B g . . . R . WYMAGANY
oferowaé¢ mozliwos$¢ jej przysztego, opcjonalnego powiekszenia i/lub zastgpienia inng przestrzenig o
wiekszych mozliwosciach przechowywania)
Mozliwo$¢ posredniego importu danych do Systemu z plikdw w szczegdlnosci w formacie CSV i innych
s WYMAGANY
formatach, w szczegdlnosci XLS, XLSX
Mozliwos$¢ recznego wprowadzania oraz importu i eksportu danych WYMAGANY
Bezposredni import danych z PayU i PayPal — integracja poprzez wtyczke lub inne ekwiwalentne
rozwigzanie, umozliwiajace automatyczne pobieranie petnego zakresu danych dot. zrealizowanych WYMAGANY
ptatnosci w czasie rzeczywistym (z mozliwoscig wdrozenia i integracji innych systeméw ptatnosci)
Integracja z rachunkiem bankowym — import danych posrednio z plikow ptaskich WYMAGANY
Integ.raqa ze stropq WWW Zamawiajgcego — pobieranie do Systemu danych dot. wykonanych na WYMAGANY
stronie WWW akcji poprzez API
Petna integracja z systemem do obstugi mailingu: bezposredni import/eksport danych — przekazanie z
Systemu adresu e-mail, imienia i nazwiska do systemu obstugi mailingu, zapisy na newsletter, zgdania
L . . L . . oo L WYMAGANY
wypisania z newslettera, reakcje na wiadomosci mailowe CTA — otwarcie, klikniecie, wysokos¢
dokonanej ptatnosci lub jej brak itp.
Petna zgodnos¢ z RODO — aktualizowanie zgodnie z najnowszymi standardami bezpieczenistwa WYMAGANY
Mozliwosé tworzenia i personalizowania konta klienta — mozliwo$¢ dodawania i konfiguracji nowych pdél
i ich widocznosci (w m.in. parametréw: imie, nazwisko, adres e-mail, nr telefonu, adres WYMAGANY
korespondencyjny w uktadzie podzielonym: kod pocztowy/miasto/ulica, klient jednorazowy/staty)
Syste“m walidacji danych klientow przed wprowadzeniem na liste, mozliwos¢ recznego usuwania lub WYMAGANY
edycji btednych danych
!ntegraqa z bazg CEIDG oraz KRS — tworzenie konta klienta korporacyjnego w oparciu o KRS i/lub NIP WYMAGANY
i/lub REGON
Mozliwosé importu kodow PKD WYMAGANY
Mozliwo$¢ ustalania i sledzenia KPI — w tym dla poszczegdlnych Zrédet wptaty, dla kampanii, w
. ) s . L WYMAGANY
okreslonym przedziale czasowym, mozliwos¢ wskazywania rodzajow KPI
System  raportowania  wspierajgcy  analityke  kanatdéw  pozyskania  klienta  (darowizny
. . S . iy o WYMAGANY
jednorazowe/rekurencyjne, zbidrki, cele i wysokos¢ darowizn itp.)
Mozliwos$¢ oznaczania klientéw zdefiniowanymi przez uzytkownikow atrybutami (m.in. tagami)
ill/ll:)o)zllwosc sortowania/segmentacji klientow wg wybranych kryteriow (réwniez po atrybutach, tagach WYMAGANY
Integraclja prezen,t:?ql danych oraz KPI stworzonych w oparciu o dane z narzedzi do mailingu oraz WYMAGANY
systemow ptatnosci
Mozliwo$¢ pobierania danych dla potrzeb trackingu KPI (jakosciowego i ilosciowego) z narzedzia do
mailingu (np. odnotowywanie wysytki i wskaznikow otwaré wiadomosci), systeméw ptatnosci (np. WYMAGANY
wysokosé, czestotliwosé wptat)
Mozliwos¢ obstugi mailingu  wychodzacego z funkcjami  wysytki wiadomosci i ich
parametryzacji/personalizacji, funkcjami sortowania i filtrowania oraz zarzadzania korespondencja w | PREFEROWANY
zwigzku z prowadzonymi kampaniami komunikacyjnymi/promocyjnymi
Mozliwo$¢ integracji z mechanizmami prowadzenia kampanii promocyjnych/komunikacyjnych w
. . . o ., . . PREFEROWANY
mediach spotecznosciowych celem ich definiowania i $ledzenia rezultatow
Import danych bezposrednio z rachunku bankowego — przy zgodnosci z Dyrektywa PSD2 PREFEROWANY
W ramach integracji ze strong WWW Zamawiajacego: pobieranie do Systemu poprzez APl danych PREFEROWANY

dotyczacych tzw. ,porzuconych koszykéw” (danych dot. wptat zainicjowanych a niezrealizowanych)

19/19




