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Data zamieszczenia sprawozdania 2023-07-14

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     MAZOWIECKIE

Gmina M.ST. WARSZAWA

Powiat M.ST. WARSZAWA

Ulica MOKOTOWSKA Nr domu 14 Nr lokalu 

Miejscowość WARSZAWA Kod pocztowy 00-561 Poczta WARSZAWA Nr telefonu 22-326-12-98

Nr faksu 22-628-41-68 E-mail zarzad.glowny@pck.pl Strona www www.pck.pl

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2005-01-24

2005-01-24

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 00702373100000 6. Numer KRS 0000225587

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

POLSKI CZERWONY KRZYŻ
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

Celem Polskiego Czerwonego Krzyża, zgodnie z § 8 Statutu Polskiego 
Czerwonego Krzyża, jest zapobieganie cierpieniom ludzkim i ich łagodzenie 
we wszelkich okolicznościach i w każdym czasie, przy zachowaniu 
bezstronności oraz bez jakiejkolwiek dyskryminacji, a zwłaszcza z powodu 
narodowości, przynależności do grupy etnicznej, pochodzenia 
społecznego, rasy, płci, religii, języka lub poglądów politycznych. W 
realizacji swojego celu i zadań Polski Czerwony Krzyż, przestrzegając 
Podstawowych Zasad Międzynarodowego Ruchu Czerwonego Krzyża i 
Czerwonego Półksiężyca, współdziała z organami administracji publicznej, 
organizacjami społecznymi, instytucjami i innymi podmiotami, z 
Międzynarodowym Komitetem Czerwonego Krzyża, Międzynarodową 
Federacją Stowarzyszeń Czerwonego Krzyża i Czerwonego Półksiężyca oraz 
z krajowymi stowarzyszeniami Czerwonego Krzyża i Czerwonego 
Półksiężyca za granicą.

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Jerzy Bisek Prezes PCK TAK

Zbigniew Klawczyński Wiceprezes PCK TAK

Jerzy Zaborowski Wiceprezes PCK TAK

Jolanta Maria Chełmińska Członek Zarządu 
Głównego PCK

TAK

Dariusz Cieśla Członek Zarządu 
Głównego PCK

TAK

Waldemar Adam Gołaś Członek Zarządu 
Głównego PCK

TAK

Andrzej Henryk Kinasiewicz Członek Zarządu 
Głównego PCK

TAK

Mariusz Malewicz Członek Zarządu 
Głównego PCK

TAK

Michał Lesław Mikołajczyk Członek Zarządu 
Głównego PCK

TAK

Antoni Wojciech Olak Członek Zarządu 
Głównego PCK

TAK

Mieczysław Pasowicz Członek Zarządu 
Głównego PCK

TAK

Janusz Maciej Sibiński Członek Zarządu 
Głównego PCK

TAK

Zbigniew Stanisław 
Zawadzki

Członek Zarządu 
Głównego PCK

TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Hanna Mirosława Pulit Przewodnicząca Głównej 
Komisji Rewizyjnej PCK

TAK

Magdalena Juwko Wiceprzewodnicząca 
Głównej Komisji 
Rewizyjnej PCK

TAK

Bartosz Dąbrowski Sekretarz Głównej 
Komisji Rewizyjnej PCK

TAK

Arkadiusz Gola Członek Głównej Komisji 
Rewizyjnej PCK

TAK

Dariusz Szubert Członek Głównej Komisji 
Rewizyjnej PCK

TAK

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdań OPP:  2023-07-14 2



10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       

Dla osiągnięcia celu, określonego w § 8 Statutu Polskiego Czerwonego 
Krzyża, Polski Czerwony Krzyż w szczególności:
1) wspomaga w czasie konfliktu zbrojnego wojskową i cywilną służbę 
zdrowia, zgodnie z postanowieniami Konwencji genewskich z 1949 r., 
Protokołów dodatkowych z 1977 r. i 2005 r. oraz prowadzi działalność 
humanitarną na rzecz ofiar konfliktów zbrojnych;
2) upowszechnia znajomość międzynarodowego prawa humanitarnego 
konfliktów zbrojnych i współpracuje z władzami publicznymi w trosce o 
zapewnienie jego poszanowania;
3) prowadzi - na zlecenie państwa - Krajowe Biuro Informacji i Poszukiwań 
określone przepisami Konwencji genewskich;
4) upowszechnia zasady i ideały Międzynarodowego Ruchu Czerwonego 
Krzyża i Czerwonego Półksiężyca;
5) Wykonuje zadania humanitarne wynikające z uchwał organów 
Międzynarodowego Ruchu Czerwonego Krzyża i Czerwonego Półksiężyca;
6) prowadzi działania na rzecz rozwoju krwiodawstwa i krwiolecznictwa 
oraz pozyskiwania honorowych dawców krwi;
7) niesie pomoc ofiarom i poszkodowanym w klęskach żywiołowych i 
katastrofach w kraju, a także za granicą, oraz przygotowuje społeczeństwo 
do właściwych zachowań w przypadku ich wystąpienia;
8) działa na rzecz ratownictwa i ochrony ludności, prowadzi szkolenia w 
tym zakresie oraz szkolenia z pierwszej pomocy;
9) prowadzi działalność charytatywną, realizuje zadania z pomocy 
społecznej, w tym usługi opiekuńcze, prowadzi placówki interwencji 
kryzysowej oraz działa na rzecz osób i rodzin znajdujących się w trudnej 
sytuacji życiowej;
10) prowadzi działalność na rzecz osób niepełnosprawnych;
11) prowadzi działalność w dziedzinie ochrony i promocji zdrowia, 
przeciwdziała uzależnieniom, patologiom społecznym oraz prowadzi 
działania w zakresie porządku i bezpieczeństwa publicznego z 
uwzględnieniem pomocy i działań na rzecz osób poszkodowanych w 
wypadkach komunikacyjnych i upowszechniania zasad bezpiecznych 
zachowań;
12) upowszechnia tradycje narodowe oraz działa na rzecz mniejszości 
narodowych i etnicznych, prowadzi działania na rzecz integracji 
europejskiej oraz rozwijania kontaktów i współpracy między 
społeczeństwami;
13) prowadzi działania na rzecz ochrony środowiska, dóbr kultury i 
dziedzictwa narodowego;
14) działa na rzecz odtwarzania więzi rodzinnych zerwanych w wyniku 
konfliktów zbrojnych, klęsk żywiołowych i migracji;
15) prowadzi działalność wychowawczą i wypoczynkową na rzecz dzieci i 
młodzieży, wspiera i upowszechnia kulturę fizyczną, sport, turystykę, 
krajoznawstwo i rekreację;
16) organizuje i prowadzi placówki edukacyjno-oświatowe, opiekuńcze i 
socjalne, wypoczynkowe, rehabilitacyjne, lecznicze oraz inne - dla dzieci, 
młodzieży i dorosłych;
17) rozwija działalność wśród dzieci i młodzieży, uwzględniając przy tym 
realizację wszystkich zadań statutowych PCK;
18) prowadzi szkolenia w zakresie aktywizacji zawodowej osób 
podlegających wykluczeniu społecznemu;
19) pozyskuje, szkoli i organizuje personel i wolontariat niezbędny do 
realizacji zadań PCK;
20) prowadzi działalność i współpracuje z organizacjami pozarządowymi w 
kraju i za granicą, wspomagając rozwój społeczności lokalnych;
21) realizuje inne zadania zgodnie z celem PCK, a w szczególności zlecone 
przez organy administracji publicznej.

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego
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1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację

Polski Czerwony Krzyż powstał 18 stycznia 1919 r. jako Polskie Towarzystwo Czerwonego Krzyża, od 1927 r. nosi nazwę „Polski 
Czerwony Krzyż” i posługuje się skrótem „PCK”. 14 lipca 1919 r. został uznany przez Międzynarodowy Komitet Czerwonego 
Krzyża, a 16 września 1919 r. przyjęty do Ligi Stowarzyszeń Czerwonego Krzyża i Czerwonego Półksiężyca – obecnie 
Międzynarodowej Federacji Stowarzyszeń Czerwonego Krzyża i Czerwonego Półksiężyca. Polski Czerwony Krzyż jest 
stowarzyszeniem krajowym Czerwonego Krzyża w rozumieniu Konwencji genewskich o ochronie ofiar wojny z 12 sierpnia 1949 r. 
oraz Protokołów dodatkowych do tych Konwencji z 8 czerwca 1977 r. i z 9 grudnia 2005 r., których stroną jest Polska. Posiada 
status organizacji pożytku publicznego w rozumieniu ustawy o pożytku publicznym i wolontariacie. 
Celem Polskiego Czerwonego Krzyża jest zapobieganie cierpieniom ludzkim i ich łagodzenie we wszelkich okolicznościach i w 
każdym czasie przy zachowaniu bezstronności oraz bez jakiejkolwiek dyskryminacji, a zwłaszcza z powodu narodowości, 
przynależności do grupy etnicznej, pochodzenia społecznego, rasy, płci, religii lub poglądów politycznych.
Polski Czerwony Krzyż w wypełnianiu swojej misji i realizacji celów statutowych kieruje się zawsze siedmioma podstawowymi 
zasadami, które są stałe i nie ulegają wpływom politycznym i ideologicznym, są to: HUMANITARYZM BEZSTRONNOŚĆ 
NEUTRALNOŚĆ NIEZALEŻNOŚĆ DOBROWOLNOŚĆ JEDNOŚĆ POWSZECHNOŚĆ 

1. Strategia PCK 2030 
Wybrany we wrześniu 2021 roku Zarząd Główny PCK podjął decyzję o rozpoczęciu procesu opracowania strategii działania 
Polskiego Czerwonego Krzyża do 2030 roku. Proces tworzenia strategii odbywał się z aktywnym udziałem wolontariuszy i 
pracowników organizacji na różnych szczeblach. Byli oni angażowani w prace analityczne, spotkania i warsztaty konsultacyjne. 
Całość nadzorował zespół ds. strategii powołany przez Zarząd Główny PCK.
Oficjalnie dokument Strategii PCK 2030 został przyjęty Uchwałą nr 17/2022 Krajowego Zjazdu Polskiego Czerwonego Krzyża z 24 
września 2022 r. Poszczególne obszary, filary i działania określone w Strategii PCK 2023 wpisują się w Cele Zrównoważonego 
Rozwoju Agendy Organizacji Narodów Zjednoczonych 2030.Przyjęcie Strategii PCK spotkało się z bardzo pozytywnym jej 
odbiorem przez partnerów biznesowych oraz przedstawicieli administracji rządowej. Przetłumaczona na język angielski Strategia 
PCK 2030 została przekazana do struktur Ruchu: Międzynarodowej Federacji Czerwonego Krzyża i Czerwonego Półksiężyca (ang. 
IFRC), Międzynarodowego Komitetu Czerwonego Krzyża (ang. ICRC) oraz do stowarzyszeń krajowych Czerwonego Krzyża i 
Czerwonego Półksiężyca. Zagadnienia organizacyjne
a. Organizacja 
W ramach struktury Polskiego Czerwonego Krzyża działają: Zarząd Główny Polskiego Czerwonego Krzyża, 16 oddziałów 
okręgowych, zlokalizowanych w każdym z województw, a na szczeblu lokalnym łącznie 171 oddziałów rejonowych i 18 
delegatur. Pracę zarządów Polskiego Czerwonego Krzyża wspomaga na szczeblu krajowym Biuro Zarządu Głównego PCK, a na 
szczeblu okręgowym 16 biur okręgowych, a na rejonowym biura rejonowe. 
W ramach struktur zarządów rejonowych i okręgowych działają jednostki podstawowe: Środowiskowe, Zakładowe i Szkolne Koła 
PCK, Grupy Społecznych Instruktorów Młodzieżowych PCK, Kluby Honorowych Dawców Krwi PCK, Grupy Ratownictwa PCK, 
Grupa Pomocy Humanitarnej PCK oraz Grupy Wsparcia Humanitarnego PCK.
b. Funkcjonowanie organów statutowych 
Najwyższą władzą PCK jest Krajowy Zjazd, organ regulujący wewnętrzne zasady funkcjonowania Stowarzyszenia, wyznaczający 
ramową strategię jego działań, zatwierdzający sprawozdania finansowe i powołujący organy szczebla krajowego. Organem 
wykonawczym, który kieruje pracami całego Stowarzyszenia jest Zarząd Główny. Najwyższym organem w oddziale okręgowym i 
rejonowym jest odpowiednio okręgowy i rejonowy zjazd, a organem wykonawczym odpowiednio zarząd okręgowy i rejonowy. 
Kontrole działania organów PCK wykonują: na szczeblu krajowym Głowna Komisja Rewizyjna oraz na szczeblu okręgowym i 
rejonowym odpowiednio okręgowa i rejonowa komisja rewizyjna. W Polskim Czerwonym Krzyżu działają dodatkowo na szczeblu 
krajowym: Sąd Organizacyjny PCK oraz Kapituła Odznaki Honorowej PCK. Wszystkie osoby wybierane do wyżej wymienionych 
organów pełnią swoje funkcje na zasadach wolontariatu i nie pobierają za to wynagrodzenia. 
c. Członkostwo i wolontariat 
Liczba członków PCK w 2022 r. według podpisanych deklaracji wyniosła 53 077 osób, rozmieszczonych w zróżnicowany sposób w 
poszczególnych oddziałach okręgowych i jednostkach podstawowych. Z tej liczby 55% członków PCK to mężczyźni, a 45% to 
kobiety. 
W Polskim Czerwonym Krzyżu w 2022 r. działało łącznie 2 225 osób, z którymi podpisano porozumienia wolontariackie na 
wolontariat stały. Dodatkowo, w związku z kryzysem związanym z konfliktem zbrojnym w Ukrainie, w ramach Polskiego 
Czerwonego Krzyża działała duża liczba wolontariuszy akcyjnych, którzy rekrutowali się z różnych grup społecznych i krajów 
Zatrudnienie
Pracę Zarządów Polskiego Czerwonego Krzyża wspomaga na szczeblu krajowym Biuro Zarządu Głównego PCK, na szczeblu 
okręgowym 16 biur okręgowych, a na rejonowym biura rejonowe. Najwyższym rangą pracownikiem Polskiego Czerwonego 
Krzyża jest Dyrektor Generalny PCK, kierujący Biurem Zarządu Głównego, a na poziomie okręgowym dyrektor okręgowy, 
kierujący biurem okręgowym oraz w części rejonów dyrektor/ kierownik biura rejonowego. Według stanu na 31 grudnia 2022 r. 
Polski Czerwony Krzyż zatrudniał w całym kraju 6 827 osób, z tego 629 pracowników na umowę o pracę oraz 6 198 na umowę 
zlecenia. 91 % zatrudnionych w PCK na umowę o pracę lub zlecenie to kobiety. 
2. Kontrole 
W 2022 r. przeprowadzono w Polskim czerwonym Krzyżu 120 kontroli zewnętrznych, Kontrolujący wydali zalecenia pokontrolne 
w 19% przeprowadzonych kontroli. Wszystkie te zalecenia zostały zrealizowane przez PCK.
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I. GOTOWOŚĆ DO DZIAŁANIA W CZASACH KRYZYSU 
1. Pomoc humanitarna
Cel Statutowy Polskiego Czerwonego Krzyża, jakim jest niesienie pomocy ofiarom klęsk żywiołowych lub katastrof, a także 
przygotowywanie społeczeństwa do właściwych zachowań w przypadku wystąpienia klęsk i katastrof, realizowany jest przez 
System Pomocy Humanitarnej Polskiego Czerwonego Krzyża. System współtworzony jest przez: 10 utworzonych w 2022 r. Grup 
Wsparcia Humanitarnego PCK (GWH) oraz jedną Grupę Pomocy Humanitarnej PCK (GPH). Grupy te tworzone są wyłącznie z 
wolontariuszy, w tym: psychologów, interwentów kryzysowych, logistyków i angażują w swoje działania ponad 200 osób. Celem 
istnienia Systemu Pomocy Humanitarnej PCK jest ograniczanie i likwidowanie skutków katastrof naturalnych, klęsk żywiołowych, 
awarii technicznych, wypadków w komunikacji z udziałem środków transportu zbiorowego i innych sytuacji kryzysowych, w 
zakresie udzielania pomocy humanitarnej. Jest on realizowany poprzez tworzenie punktów tymczasowego pobytu, zapewnianie 
wsparcia psychospołecznego oraz organizowanie dystrybucji pomocy rzeczowej. W 2022 r. w ramach pomocy migrantom z 
granicy polsko – białoruskiej Lubelska GPH przygotowywała i organizowała transporty z pomocą rzeczową do ośrodków 
detencyjnych na terenie województwa podlaskiego, do punktu pomocowego PCK oraz innych partnerów w Michałowie. Od 
początku wybuchu wojny w Ukrainie pełniła również ponad 42 dyżury w punktach tymczasowego pobytu organizowanych w 
miejscach takich jak Ośrodki Sportu i Rekreacji czy szkoły oraz na przejściach granicznych. W ramach dyżurów GPH zapewniała 
wsparcie psychospołeczne, dystrybucje pomocy rzeczowej, dystrybucje ciepłych napojów i przekąsek oraz udzielanie informacji. 
W ramach tej działalności członkowie grupy łącznie przepracowali 1564 osobogodzin. Ponadto GPH aktywnie prowadziła 
dystrybucję ciepłych napojów i posiłków, pakietów higienicznych, ulotek informacyjnych i zapewniała wsparcie psychospołeczne 
na dworcu głównym w Lublinie. 
W zakresie prac magazynowych i logistycznych związanych z dystrybucją pomocy humanitarnej członkowie Lubelskiej Grupy 
Pomocy Humanitarnej, wypracowali ponad 3000 osobogodzin. Rok 2022 r. był kontynuacją pomocy humanitarnej jaką PCK 
świadczył na rzecz potrzebujących migrantów przekraczających granice polsko-białoruską. Grupy Ratownictwa PCK w związku ze 
wzrostem zagrożeń dla osób migrujących, spowodowanych czynnikami pogodowymi, od listopada 2021 do lutego 2022 pełniły 
dyżury na terenie województwa podlaskiego. Kolejną formą pomocy humanitarnej było przekazywanie potrzebującym pomocy 
rzeczowej za pośrednictwem organizacjami pozarządowych i organów administracji państwowej (w ramach podpisanych 
porozumień), udzielającymi pomocy migrującym bezpośrednio przy granicy. Łączna wartość pomocy rzeczowej przekazanej w 
2022 r. przez Polski Czerwony Krzyż osobom migrujących, przekraczającym granicę polsko – białoruską to ponad 650 tys. zł.  
Polski Czerwony Krzyż na pomoc humanitarną dla ofiar konfliktu zbrojnego w Ukrainie przeznaczył ponad 250 000 000 zł, dając 
schronienie, najpotrzebniejszą pomoc i organizując długofalowe projekty dla ponad 1 200 000 uchodźców. W pomoc tą było 
zaangażowanych ponad 8 200 wolontariuszy i pracowników PCK, 505 z nich pochodziło z Ukrainy. Wszystkie struktury Polskiego 
Czerwonego Krzyża były bardzo zaangażowane w pomoc uchodźcom, jednakże w początkowym okresie konfliktu, działania te 
były skupione na terenie działania Podkarpackiego i Lubelskiego Oddziału Okręgowego.
Polski Czerwony Krzyż rozpoczął działania pomocowe od pierwszych godzin po wybuchu konfliktu zbrojnego w Ukrainie. W 
punktach recepcyjnych przy granicy polsko-ukraińskiej (Medyce, Przemyślu, Korczowej, Krościenku i Budomierzu) ratownicy PCK 
udzielili pomocy ponad 8 500 osobom, które potrzebowały pomocy zaraz po przekroczeniu granicy z Polską, a kolejnym 
tysiącom, którzy czekali w kilometrowych kolejkach, aby przekroczyć granicę z Polską, rozdawali żywność, wodę, koce i ciepłą 
odzież. 
W miarę napływu uchodźców do innych miejsc w większych miastach wolontariusze i pracownicy PCK wspierali funkcjonowanie 
miejsc tymczasowego pobytu, a także czuwali nad bezpieczeństwem przemieszczających się w głąb kraju osób z Ukrainy, 
W celu usprawnienia komunikacji PCK, wspólnie z IFRC i przy wsparciu Amerykańskiego Czerwonego Krzyża, uruchomił infolinię 
dla uchodźców z Ukrainy. Następnym krokiem było stworzenie przez PCK serwisu informacyjnego dla uchodźców w 4 językach 
(PL, UA, RU, EN), pod adresem www.napomocUkrainie.pck.pl. Poprzez te kanały informacyjne w łatwy sposób uchodźcy mogli 
uzyskać informacje na temat działań pomocowych prowadzonych przez Polski Czerwony Krzyż. Łącznie Polski Czerwony Krzyż 
wydał prawie 1,3 mln szt. pakietów żywnościowych i ponad 500 tys. szt. pakietów higienicznych. 
Aby zapewnić efektywną dystrybucję darów w Lublinie powstało Centrum Pomocy Humanitarnej PCK. PCK wysłał prawie 750 
transportów z ponad 5 600 ton pomocy humanitarnej na Ukrainę.   
Poza przekazywaniem doraźnej pomocy humanitarnej, PCK aby zaspokoić ogromne potrzeby wynikające z organizacji życia 
uchodźców w Polsce, wspólnie z  IFRC, uruchomiło programy ułatwiające usamodzielnienie się uchodźców w Polsce. Uchodźcy 
mogli skorzystać ze wsparcia finansowego, które otrzymywali przez 4 miesiące. Programem zostało objętych ponad 21 tys. 
rodzin, na łączną wartość ponad 115 mln zł. Dodatkowo we współpracy z partnerami biznesowymi Polski Czerwony Krzyż wydał 
uchodźcom 85 tys. bonów o łącznej wartości 8,5 mln. zł. 
2. Pierwsza pomoc
W 2022 roku w Polskim Czerwonym Krzyżu działało 264 instruktorów pierwszej pomocy, spośród których 170 aktywnie 
prowadziło działalność szkoleniową. Instruktorzy łącznie przeprowadzili 821 kursów pierwszej pomocy, w ramach których 
przeszkolono 11 789 osób. Podstawowe formy szkoleniowe z zakresu pierwszej pomocy to: 5 godzinny kurs elementarny, 16 
godzinny kurs podstawowy oraz kurs bazowy 8 godzinny. Ponadto przeprowadzono 5 kursów pierwszej pomocy dla opiekunów 
dzieci, 8 kursów BLS/AED, kurs z charakteryzacji i pozoracji, 5 kursów pierwszej pomocy kwalifikowanej. W ramach programu 
edukacyjnego „Ratowniczek pomaga Ci pomagać” zajęciami w 48 placówkach oświatowych objęto 1 372 dzieci. Oprócz kursów i 
szkoleń z pierwszej pomocy zakończonych wydawanym zaświadczeniem przeprowadzano pokazy oraz pogadanki na temat 
pierwszej pomocy. Łącznie takich form edukacyjnych było 699 w całym kraju i dotarły one do ponad 32 885 osób.
3. System ratownictwa
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System Ratownictwa Polskiego Czerwonego Krzyża składa się z 19 wyspecjalizowanych Grup Ratownictwa. Łącznie w Grupach 
Ratownictwa w 2022 r. działało 441 ratowników, w tym 127 kobiet. Zadaniem wszystkich grup tworzących system Ratownictwa 
PCK jest prowadzenie kompleksowych działań ratowniczych obejmujących udzielanie kwalifikowanej pierwszej pomocy i 
medycznych czynności ratunkowych bezpośrednio na miejscu katastrofy i prowadzenie tych działań długoterminowo. Grupy w 
ramach swoich zadań współpracują z władzami publicznymi i instytucjami, takimi jak: Państwowa Straż Pożarna, Ochotnicza 
Straż Pożarna, Policja, Państwowe Ratownictwo Medyczne, Obrona Cywilna Kraju i Siły Zbrojne. Rok 2022 był dla Systemu 
Ratownictwa PCK rokiem szczególnym ze względu na wybuch wojny w Ukrainie oraz zaangażowanie całego potencjału 
osobowego i sprzętowego Grup Ratownictwa PCK do szerokoobszarowej operacji pomocowej realizowanej przez Polski 
Czerwony Krzyż wobec napływu uchodźców na terytorium Polski oraz wsparcia inicjatyw dążących do niwelowania skutków 
wojny bezpośrednio w Ukrainie. Łącznie, bezpośrednio na granicy polsko – ukraińskiej System Ratownictwa PCK przez 36 dni 
realizował całodobowe dyżury, 7 dni w tygodniu, w 6 punktach medycznych oraz ad hoc w innych lokalizacjach (na przejściach 
granicznych, dworcach oraz innych miejscach).
Działania centralne dla Systemu Ratownictwa PCK koordynował Krajowy Zespół Koordynacyjny ds. Ratownictwa PCK, co 
zapewniło efektywne i kierunkowe koordynowanie działań Grup Ratownictwa PCK z całego kraju. Jednocześnie jednostki 
Systemu Ratownictwa PCK w ramach pomocy uchodźcom z Ukrainy realizowały również inne działania, nie wynikające 
bezpośrednio z obszaru ratownictwa, było to m.in: wsparcie w dystrybucji żywności i innej pomocy rzeczowej, pomoc w 
prowadzeniu magazynów, współorganizację transportów z pomocą humanitarną. 
Część Grup realizowała działania ad hoc zgodnie z aktualną potrzebą pomocy wobec sytuacji kryzysu migracyjnego, tj. 
zabezpieczała dyżury ratownicze na dworcach, wspierała prowadzenie punktów informacyjnych. W części województw Grupy 
Ratownictwa PCK współprowadziły również punkty medyczne, np. na Dolnym Śląsku, Podkarpaciu, Śląsku czy też w 
województwie świętokrzyskim, kujawsko-pomorskim i zachodniopomorskim. 
Poza opisanymi działaniami kryzysowymi członkowie Systemu Ratownictwa PCK aktywnie podnosili swoje kompetencje, biorąc 
aktywnie udział w:  79 ćwiczeniach z zakresu poszukiwań osób zaginionych, 33 ćwiczeniach z zakresu katastrof 
budowlanych/awarii technicznych, 2 ćwiczeniach z zakresu katastrof naturalnych (powodzie/podtopienia itp).
Równolegle członkowie PCK zrzeszeni w obszarze ratownictwa brali udział w akcjach ratowniczych i poszukiwawczych. Liczba 
dysponowań Grup Ratownictwa do:poszukiwań osób zaginionych, których życie lub zdrowie było zagrożone to 114,katastrof 
budowlanych/awarii technicznych/wypadków komunikacyjnych – 8.
Ponadto w 2022 Grupy Ratownictwa PCK realizowały zabezpieczenia medyczne - będące jednym ze sposób utrzymania 
bieżącego jednostek. Liczba imprez na których jednostki PCK realizowały zabezpieczenie medyczne/KPP to 1 182, z czego ponad 
99 wydarzeń każdorazowo gromadziło ponad 5 000 uczestników. Sumarycznie w czasie wszystkich imprez udzielono 
kwalifikowanej pierwszej pomocy co najmniej 5 040 osobom. Łącznie działania zabezpieczające zajęły ponad 10 278 
osobogodzin.
4. Powszechna edukacja humanitarna
Polski Czerwony Krzyż w 2022 r. znowelizował program „Odkrywamy Prawo Humanitarne”, prowadzony we współpracy z 
Ośrodkiem Rozwoju Edukacji, placówką podległą Ministerstwu Edukacji i Nauki. W ramach aktualizacji programu na początku 
2022 roku odbyły się warsztaty wprowadzające dla nauczycieli oraz opracowano konspekty nt. wojny hybrydowej, wpływu 
nowych technologii na działania zbrojne i handlu ludźmi. Ponadto w 2022 r. PCK przeprowadził działania w zakresie 
upowszechniania Międzynarodowego Prawa Humanitarnego:
W ramach działań związanych z ochroną znaku czerwonego krzyża z uwagi na jego masowe nadużywanie związane z konfliktem 
na Ukrainie, podjęto łącznie 32 interwencje, opracowano wspólnie z Ministerstwem Spraw Zagranicznych stanowisko 
uświadamiające zakres ochrony znaku, które skierowane zostało do wszystkich ministerstw i urzędów wojewódzkich i 
przeszkolono z tego zakresu 650 osób.
a. Krajowe Biuro Informacji i Poszukiwań PCK
Krajowe Biuro Informacji i Poszukiwań (KBIiP) Polskiego Czerwonego Krzyża działa nieprzerwanie od 1919 roku. Zakres jego 
działalności wynika z Konwencji Genewskich o ochronie ofiar wojny z 1949 r. oraz Protokołów Dodatkowych do tych Konwencji z 
1977 r. i 2005 r. Każde Stowarzyszenie Czerwonego Krzyża i Czerwonego Półksiężyca prowadzi własną służbę poszukiwań, będącą 
w ścisłej współpracy z Międzynarodowym Komitetem Czerwonego Krzyża w Genewie oraz z przedstawicielami Komitetu w 
Polsce. Polskie Biuro jest jednym z największych tego typu placówek w ramach Międzynarodowego Ruchu.
W 2022 r. do KBIiP wpłynęło ponad 7 tys. pism z kraju i z zagranicy, przeprowadzono ponad 5,5 tys. rozmów telefonicznych i 
udzielono pomocy ponad 2,2 beneficjentom.
W ramach prowadzonych spraw: 221 poszukiwań zakończyło się wynikiem pozytywnym, w 271 przypadkach udało się ustalić 
miejsce pochowania żołnierzy i cywilnych ofiar wojny. Zarejestrowano 52 nowe, imienne, dokumenty uzyskane z archiwów 
krajowych i zagranicznych, wprowadzono do bazy danych 24 735 oryginalne, imienne dokumenty dotyczące ofiar wojny i 
wykonano 225 kwerend dotyczących 774 miejscowości. Znacząca część pracy Biura w roku 2022 dotyczyła działań na rzecz osób 
objętych konfliktem zbrojnym na Ukrainie. 

DZIAŁANIA NA RZECZ PROFILAKTYKI I ZDROWIA 
1. Krwiodawstwo
W 2022 r. w Stowarzyszeniu działało 696 Klubów Honorowych Dawców Krwi PCK, zrzeszających 18 481 członków. Wśród 
działających klubów 13% stanowią młodzieżowe kluby, zrzeszające 1 381 członków. Kobiety w liczbie 5 434 stanowią 29% 
wszystkich członków klubów HDK PCK. Ilość pobranej krwi w przeliczeniu na krew pełną w 2022 r. pozyskana dzięki staraniom 
PCK, centra krwi zadeklarowały na poziomie 89 472,77 litrów. Stanowi to 15% całkowitej krwi oddanej honorowo w Polsce. W 
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roku szkolnym 2022/2023 ogłoszono 20. Edycję Ogólnopolskiego Turnieju Szkół oraz Uczelni Wyższych w Honorowym 
Krwiodawstwie „Młoda Krew Ratuje Życie”. Turniej trwa do 30 czerwca 2023 r. i adresowany jest do pełnoletnich uczniów szkół 
średnich, policealnych i pomaturalnych oraz studentów uczelni wyższych, jak również do uczniów/studentów, obywateli Ukrainy, 
którzy przebywają czasowo na terytorium Polski i uczęszczają do polskich szkół/uczelni wyższych. Do turnieju zgłosiło się 178 
szkół ponadpodstawowych oraz 14 uczelni wyższych. Dodatkowo, w ramach obchodów Dni Honorowego Krwiodawstwa 
Polskiego Czerwonego Krzyża, przeprowadzono w social mediach akcję promocyjno-edukacyjną. Krwiodawcy chcący wziąć 
udział w akcji zgłaszali się do Centrów Krwiodawstwa i Krwiolecznictwa, aby oddać krew pobrać odpowiednie zaświadczenie i 
przesłać je do PCK. W akcji udział wzięło blisko 150 osób, spośród których rozlosowano upominki. W ramach promocji 
honorowego krwiodawstwa w całym kraju prowadzone były akcje promujące honorowe oddawanie krwi w trakcie których 
dokonywano również poboru krwi. Łącznie zorganizowano 3 160 takich inicjatyw i pozyskano ponad 42 tys. litrów krwi. Do 
stałych form promujących honorowe krwiodawstwo należały konkursy plastyczne i literackie dla dzieci i młodzieży, zajęcia 
edukacyjne w szkołach podstawowych i ponadpodstawowych, pikniki oraz otwarte akcje poboru krwi. 
Ponadto w listopadzie obchodzone były w całej Polsce „Dni Honorowego Krwiodawstwa”. Z tej okazji organizowane były 
uroczyste spotkania, w trakcie których najbardziej zasłużonym honorowym dawcom krwi wręczane były odznaczenia 
państwowe, Odznaki „Honorowy Dawca Krwi – Zasłużony dla Zdrowia Narodu”, Odznaki Honorowe PCK, „Kryształowe Serce”, 
Odznaki ZHDK i inne wyróżnienia. W uznaniu zasług dla honorowych dawców krwi PCK w 2022 roku Prezydent Rzeczypospolitej 
nadał łącznie 139 odznaczeń państwowych za zasługi w działalności społecznej na rzecz promocji honorowego krwiodawstwa. 
747 honorowych krwiodawców zostało również wyróżnionych przez Ministra Zdrowia Odznaką „Honorowy Dawca Krwi - 
Zasłużony dla Zdrowia Narodu”, a Kapituła „Kryształowego Serca” przyznała to wyróżnienie 38 Zasłużonym Honorowym 
Dawcom Krwi oraz innym osobom zasłużonym dla Ruchu HDK PCK. Ponadto Polski Czerwony Krzyż realizując zadanie wynikające 
z ustawy o publicznej służbie krwi w zakresie nadawania Tytułu Honorowego i Odznaki „Zasłużony Honorowy Dawca Krwi” w 
2022 r. nadał 43 482 Tytuły Honorowe oraz wydał 1 665 duplikatów legitymacji ZHDK. Polski Czerwony Krzyż poprzez swojego 
przedstawiciela uczestniczył także w pracach działającej przy Ministrze Zdrowia – Krajowej Radzie do Spraw Krwiodawstwa i 
Krwiolecznictwa.
2. Promocja zdrowia
W 2022 r. działaniami promocji zdrowia Polski Czerwony Krzyż objął ponad 170 tys. osób dorosłych i młodzieży, którzy 
uczestniczyli w kursach, szkoleniach i prelekcjach. Dodatkowo, dzięki wsparciu partnerów biznesowych, prowadzono kampanie 
społeczne i programy edukacyjne. W 2022 r. po raz kolejny prowadzony był program „Dziel się uśmiechem”, finansowany przez 
firmę MARS. Z pakietami dla dzieci Polski Czerwony Krzyż dotarł do 881 szkół podstawowych we wszystkich województwach. W 
programie wzięło udział 83 581 uczniów. W roku szkolnym 2021/2022 PCK zorganizował również XXIX edycję Ogólnopolskiej 
Olimpiady Promocji Zdrowego Stylu Życia PCK. Celem olimpiady jest wykształcenie wśród młodzieży szkolnej potrzeby dbania o 
własne zdrowie oraz promowanie przez młodzież zdrowego stylu życia. Łącznie w olimpiadzie w 2022 r. wzięło udział ponad 10 
207 uczniów z 758 szkół z całego kraju (z wyjątkiem województwa pomorskiego oraz kujawsko-pomorskiego). Dodatkowo, 
prowadzony był program edukacyjny: „Drogowe ABC”, którego celem jest poprawa wiedzy o bezpieczeństwie ruchu drogowego, 
w który zaangażowanych było ponad 22 tys. uczniów z 360 jednostek oświatowych ze wszystkich województw z wyjątkiem 
lubuskiego i lubelskiego. „Super Wiewiórka – Przyjaciółka Oli i Kuby”. Program skierowany jest do przedszkolaków oraz uczniów 
szkół podstawowych z klas I-III. Jego celem jest wykształcenie nawyków dbałości o bezpieczeństwo, higienę, tolerancję i pomoc 
potrzebującym. W 2022 r. program realizowało 79 jednostek oświatowych, w których uczestniczyło w programie 3 613 dzieci. 
Edukacja w zakresie profilaktyki HIV/AIDS kontynuowana było w 2022 r. 8 oddziałów województwach, docierając do ponad 6 tys. 
osób. 
W 2022 r. zorganizowano koordynowane na poziomie lokalnym 122 akcje, angażując ponad 51 tys. osób. Ponad 80% wszystkich 
adresatów lokalnej działalności szkoleniowej to dzieci i młodzież. Promocja i edukacja prozdrowotna dotyczyła głównie 
projektów przeciwdziałających uzależnieniom (narkotyki, dopalacze, tytoń), profilaktyki chorób zakaźnych, higienie jamy ustnej. 
W 2022 r. Polski Czerwony Krzyż pozyskał grant z Unii Europejskiej z projektu EU4Health (DG Sante) na rozwój i zapewnienie 
wysokiej jakości wsparcia psychospołecznego osobom dotkniętych konfliktem zbrojnym na Ukrainie, przebywającym na terenie 
Polski.

II. AKTYWIZACJA SPOŁECZEŃSTWA ORAZ NIWELOWANIE NIERÓWNOŚCI SPOŁECZNYCH 
1. Ruch Młodzieżowy PCK
Grupy Społecznych Instruktorów Młodzieżowych PCK (SIM PCK) to grupy młodych osób w wieku 13-30 lat, które organizują 
działania kierowane do środowisk dziecięco-młodzieżowych, dodatkowo wspierają każdy obszar działalności statutowej 
Polskiego Czerwonego Krzyża.
W ubiegłym roku Grupy SIM w związku z konfliktem na Ukrainie angażowały się w działania pomocowe na rzecz uchodźców z 
Ukrainy i były ogromnym wsparciem w realizacji tej misji Polskiego Czerwonego Krzyża. Wolontariat młodzieżowy poza 
działalnością grup SIM PCK opiera się w znaczącej mierze na członkach PCK w szkolnych i akademickich Kołach PCK. Członkowie i 
wolontariusze ze szkolnych oraz akademickich kół stanowią bazę wsparcia dla aktywności Polskiego Czerwonego Krzyża, 
angażując się w działania edukacyjne jak i pomocowe PCK m.in. w: segregowanie darów, zbiórki żywności i akcesoriów, udział w 
kwestach, rozładunek i wydawanie żywności w ramach programu POPŻ, prowadzenie animacji dla dzieci podczas imprez 
towarzyszących i w punktach integracyjnych dla uchodźców z Ukrainy, zbiórki krwi, pokazy pierwszej pomocy, robienie zakupów 
dla seniorów.
2. Pomoc społeczna
W 2022 r. Polski Czerwony Krzyż objął pomocą społeczną ponad 1,3 mln beneficjentów, oferując m.in. dożywianie, paczki 
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żywnościowe, paczki chemiczno-kosmetyczne, odzież czy zapomogi pieniężne. Beneficjentami pomocy społecznej było ponad 
1,1 mln uchodźców z Ukrainy lub migrantów z Białorusi. Pozostałe grupy społeczne do których kierowano pomoc to przede 
wszystkim osoby ubogie, dzieci i młodzież, w tym ze środowisk zagrożonych wykluczeniem. Polski Czerwony Krzyż jako jedna z 
organizacji pozarządowych o zasięgu ogólnopolskim lub ponadregionalnym jest organizacją partnerską w Programie 
Operacyjnym Pomoc Żywnościowa (POPŻ) na lata 2014-2020. Pomocą zostało objętych 96 204 osoby, którym wydano łącznie 
416 000 paczek. Oprócz pomocy w ramach programu FEAD w 2022 r. PCK prowadził również działania w zakresie dożywiania 
bezpośredniego poprzez prowadzenie własnych placówek żywieniowych (przykładowo w OR Ciechanów, OR Żnin) lub 
dofinansowanie posiłków. Z pomocy takiej skorzystało ponad 8 tys. beneficjentów w 125 placówkach. Dodatkowo szczególnie 
potrzebującym PCK zapewniał paczki żywnościowe które przekazano do ponad 21 tys. beneficjentów. Paczki żywnościowe trafiły 
ponadto do przebywających w Polsce ponad 430 tys. ofiar wojny w Ukrainie. W roku 2022 PCK rozpoczął nowy program 
pomocowy pn. „Żywnościowy SOS”, którego organizatorem jest Fundacja Biedronki. Program Pomocy „Żywnościowy SOS” jest 
odpowiedzią na pogarszającą się sytuację najbardziej wrażliwych grup społecznych – osób dotkniętych ubóstwem, 
niepełnosprawnością, w kryzysie bezdomności, ze szczególnym uwzględnieniem seniorów 
W ramach dożywiania dzieci realizowany był program „Żółty talerz” realizowany przez Polski Czerwony Krzyż, dzięki 
finansowaniu przez Kulczyk Foundation. 
Pomoc rzeczowa i finansowa
Doraźna pomoc finansowa skierowana była do prawie 100 tys. osób, między innymi w postaci paczek kosmetyczno-
żywnościowych, odzieży, zapomóg finansowych. Taka sama pomoc trafiła również do ponad 540 tys. potrzebujących ofiar wojny 
w Ukrainie. Dzięki wsparciu partnerów biznesowych czy grantom m.in. z Funduszy Norweskich i EOG po raz pierwszy na tak dużą 
skalę Polski Czerwony Krzyż mógł rozdysponowywać bony Sodexo. czy KiK do potrzebujących, przybywających do Polski po 24 
lutego 2022 r. W 2022 r. przekazano 49 000 bonów na łączną kwotę 8,5 mln złotych. Pierwszy raz świadczono również pomoc 
społeczną w formie kart przedpłaconych (ang. cash vouchers), finansowaną w Polsce przez IFRC, na którą przeznaczono ponad 
115 mln zł. PCK był uczestnikiem programu Health 4Ukraine, w ramach którego uchodźcy mogli skorzystać z dofinansowania do 
zakupu leków i innych produktów dostępnych w aptece. PCK przeznaczył na ten cel ponad 3,5 mln zł. W 2022 r. z tej pomocy 
skorzystało prawie 24 tys. osób. Polski Czerwony Krzyż przekazał również 1 066 pakietów higienicznych, sfinansowanych w 
ramach Funduszy Norweskich EOG dla rodzin romskich, które przebywały w Centrum Pomocy Humanitarnej w Nadarzynie. 
Równolegle z pomocą uchodźcom Polski Czerwony Krzyż kontynuował ogólnopolskie akcje pomocowe takie jak: Wielkanoc z 
PCK Gorączka Złota Wyprawka dla Żaka, Czerwonokrzyska Gwiazdka.
a. Kluby Seniora
W 2022 r. PCK prowadził 26 Klubów Seniora, w 6 województwach PCK. Kluby Seniora przeprowadziły łącznie ponad 328 różnego 
rodzaju warsztatów.
W wyniku przeprowadzonych działań w widoczny sposób nastąpiła poprawa jakości życia Seniorów m.in. poprzez motywację do 
systematycznego wyjścia z domu i nawiązywania nowych relacji międzyludzkich, wzmacnianie skłonności do niesienia 
bezinteresownej pomocy innym, przeciwdziałanie wyalienowaniu oraz m.in. ułatwienie komunikowania się z użyciem nowych 
technologii (smartfony, komunikatory itp.). Wśród uczestników Klubów Seniora wywodziło się wielu wolontariuszy akcyjnych 
PCK, którzy czynnie angażowali się w działania PCK, w szczególności w przy akcji #napomocUkrainie. 
b. Inne formy pomocy społecznej
PCK wychodząc naprzeciw potrzebie wielokierunkowego organizowania pomocy humanitarnej skierowanej do obywateli 
Ukrainy przy wsparciu finansowym partnerów zorganizował Centra Integracyjne dla Uchodźców. Zakłada się, że z działań CI 
korzysta 20 tys. osób, w tym dzieci, osoby starsze i samotne. Wsparcie Hiszpańskiego Czerwonego Krzyża umożliwiło PCK 
prowadzenie projektu aktywizacji zawodowej, którego celem jest pomoc w usamodzielnianiu się uchodźców. Projekt w 2022 r. 
realizowany był w Łódzkim, Małopolskim, Mazowieckim i Pomorskim Oddziale Okręgowych PCK i docelowo ma objąć ponad 1 
500 osób.
Szczególnie istotną formą pomocy społecznej była potrzeba zapewnienia miejsc noclegowych oraz miejsc stałego pobytu. W 
całej Polsce w miarę lokalnych możliwości PCK kwaterował uchodźców w obiektach własnych (Stargard, Mszana Dolna, 
Chorzów) lub specjalnie użyczanych w tym celu (np. hotel w Łodzi). Kluczową rolę dla osób przekraczających na podkarpaciu 
granicę polsko-ukraińską było Centrum Pomocy Humanitarnej w Przemyślu. CPH prowadzone przez Polski Czerwony Krzyż w 
pomieszczeniach po byłym markecie „TESCO” przyjmowało jednorazowo 300 osób. stałe miejsca noclegowe w pozostałych 
województwach. Przez cały okres funkcjonowania CPH zapewniło schronienie dla ponad 300 tys. osób.
Dzięki wsparciu IFRC i przy współpracy z Fundacją Odbudowy Odporności, PCK rozpoczął realizację programu wsparcia 
finansowanego SHELTER, pozwalającego wynająć mieszkanie uchodźcom. Celem programu było usamodzielnienie się 
uchodźców przebywających w schroniskach wieloosobowych. Wysokość wsparcia finansowego na 6 miesięcy uzależniona jest 
od liczebności rodziny i wielkości wynajmowanego mieszkania. Pilotażowy program SHELTER został z sukcesem uruchomiony w 
Łodzi, gdzie skorzystało z niego 30 rodzin. Łączna wartość środków przeznaczonych na program SHELTER w Łodzi to 552 000 zł. 
W 2022 r. Polski Czerwony Krzyż kontynuował również akcje przeciwdziałające problemowi ubóstwa i wykluczenia 
menstruacyjnego. Jednym ze sposobów pozyskiwania środków na działalność opiekuńczą jest projekt „Tekstylia”. W 2022 r. 
program zakończono zebraniem łącznie ponad 62 tysięcy ton odzieży o wartości 4 635 100 zł., a do dyspozycji PCK pozostawały 
34 350 pojemniki na używaną odzież.
3. Działalność opiekuńcza
W 2022 r. PCK kontynuował prowadzenie działalności opiekuńczej przez zróżnicowane formy organizacyjne. Najliczniejsza formą 
były prowadzone przez PCK świetlice środowiskowe, których działało 38. Dodatkowo wśród działań opiekuńczych Polskiego 
Czerwonego Krzyża prowadzonych w 2022 roku można wymienić m.in:
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

1590360

4

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

• prowadzenie przez Małopolski Oddział Okręgowy PCK opieki długoterminowej w Zakładzie Opiekuńczo-Leczniczym, opieki 
pielęgniarskiej domowej i domowego hospicjum,
• prowadzenie przez Mazowiecki Oddział Okręgowy PCK działalności Ochotniczego Korpusu „OKO”, troszczącego się o żyjących 
Żołnierzy Powstania Warszawskiego. Działania opiekuńcze Korpusu oparte są na sprawdzonej formule drużyny powstańczej: 1 
siostra plus 2 wolontariuszy, którzy opiekują się dwojgiem podopiecznych,
• prowadzenie przez Wielkopolski Oddział Okręgowy PCK noclegowni oraz ogrzewalni dla bezdomnych, dzięki którym 29 osób 
usamodzielniło się, a 2 osoby znalazły miejsce w domu pomocy społecznej,
• prowadzenie przez Zachodniopomorski Oddział Okręgowy PCK:
- punktu socjalnego zapewniającego łaźnię, poczekalnię/ogrzewalnię, magazyn odzieżowy dla osób bezdomnych lub 
zagrożonych bezdomnością,
- Środowiskowego Domu Samopomocy Typu AC dla osób przewlekle psychicznie chorych. 
a. Siostry/Opiekunki/Opiekunowie PCK
Działalność w zakresie opieki nad chorym w domu realizowana była na zlecenie samorządów miejskich i gminnych w oparciu o 
formę przetargów i otwartych konkursów ofert. W 2022 r. PCK miał podpisane 150 umów z samorządami na opiekę nad chorym 
w domu oraz 684 umowy z innymi podmiotami. Ogółem opieką objęto 11 017 osób.  Łącznie w 2022 r. działało 4570 
sióstr/opiekunek/opiekunów PCK. 
Jednocześnie poszczególne okręgi kontynuowały działalność szkoleniową w zakresie kursów zawodowych „Siostra PCK”. Oferta 
kursów kierowana była również do osób z Ukrainy jako okazja do przekwalifikowania się i uzyskania zatrudnienia po przybyciu 
do Polski. 
b. Inne formy działalności opiekuńczej
W ramach podpisanych 19 umów z samorządami PCK w 2022 r. w 7 województwach świadczyło również usługi opieki 
wytchnieniowej dla członków rodzin lub opiekunów osoby z niepełnosprawnością. Opieką wytchnieniową objęto 711 
podopiecznych na ponad 157 tys. godzin. Inną formą działalności opiekuńczej były umowy dla 1 165 podopiecznych na 
asystenta osobistego osoby niepełnosprawnej. Na podstawie 20 umów w 9 oddziałach okręgowych zakontraktowano ponad 467
 tys. godzin. W ramach szerokorozumianej działalności opiekuńczej prowadzone były również wypożyczalnie sprzętu 
rehabilitacyjnego.

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 

sfery z 1% podatku 
dochodowego od osób 

fizycznych

1

pomoc społeczna, w tym pomoc 
rodzinom i osobom w trudnej 
sytuacji życiowej oraz 
wyrównywanie szans tych rodzin i 
osób

W 2022 roku Polski Czerwony Krzyż kierował 
pomoc socjalną do osób w trudnej sytuacji 
materialnej, bezdomnych, niepełnosprawnych, 
ofiar przemocy czy wychodzących z uzależnień i 
ich rodzin. Pomoc kierowana była również do 
uchodźców z Ukrainy oraz  migrantów z 
Białorusi. Pomoc rzeczową przekazywano w 
formie paczek żywnościowych, bonów i kart 
przedpłaconych, wyprawek szkolnych, odzieży, 
środków czystości, artykułów higienicznych, 
lekarstw czy sprzętu AGD. W 2022 roku 
przekazywano pomoc żywnościową w ramach: 
POPŻ Europejskiego Funduszu Pomocy 
Najbardziej Potrzebującym (FEAD), programu 
„Żółty Talerz” oraz po raz pierwszy programu 
pomocowego „Żywnościowy SOS’ wspólnie z 
Fundacją Biedronki. W roku sprawozdawczym 
Polski Czerwony Krzyż realizował programy 
dedykowane osobom w wieku emerytalnym, 
prowadził Kluby Seniora PCK oraz Dzienne Domy 
Seniora. Ponadto prowadził świetlice 
środowiskowe oraz placówki wsparcia dziennego 
dla dzieci i młodzieży z rodzin dysfunkcyjnych i 
znajdujących się w trudnej sytuacji życiowej, w 
których zapewniano opiekę, pomoc w nauce i 
rozwijaniu zainteresowań oraz pomoc socjalną. 
Stowarzyszenie przekazywało i wypożyczało 
nieodpłatnie osobom niepełnosprawnym sprzęt 
rehabilitacyjny.

88.99.Z 341 892,33 zł
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2
pomoc ofiarom katastrof, klęsk 
żywiołowych, konfliktów zbrojnych i 
wojen w kraju i za granicą

W okresie sprawozdawczym Krajowe Biuro 
Informacji i Poszukiwań PCK wykonywało swoje 
podstawowe zadania wynikające z Konwencji 
Genewskich, tj. poszukiwanie osób zaginionych 
podczas wojen, konfliktów zbrojnych czy klęsk 
żywiołowych, poszukiwanie mogił wojennych w 
kraju i za granicą, przekazywanie messaży 
czerwonokrzyskich. Pracownicy Biura 
przyjmowali interesantów, wydawali 
zaświadczenia potwierdzające losy wojenne 
członków rodziny, brali udział w ekshumacjach 
ofiar wojny. W wyniku konfliktu zbrojnego na 
Ukrainie i napływu dużej liczby uchodźców Biuro 
przeprowadzało szkolenia w zakresie 
przywracania więzi rodzinnych dla pracowników 
i wolontariuszy PCK, wizyty w punktach 
recepcyjnych, spotkania informacyjne dla 
przedstawicieli administracji państwowej  i 
pracowników innych instytucji. 
W Przemyślu PCK prowadził Centrum Pomocy 
Humanitarnej. Wspólnie z IFRC uruchomiono 
infolinię dla uchodźców z Ukrainy. W punktach 
recepcyjnych przy granicy z Ukrainą pomocy 
udzielali ratownicy PCK, a wolontariusze i 
pracownicy PCK pełnili dyżury na dworcach oraz 
w miejscach tymczasowego pobytu. Przy 
wsparciu finansowym partnerów prowadzono 
Centra Integracyjne dla Uchodźców, w których 
udzielano porad prawnych, wsparcia 
psychologicznego i terapeutycznego, uczono 
języka polskiego, realizowano projekty 
aktywizacji zawodowej. W 2022 roku PCK 
organizował i wysyłał transporty z pomocą 
humanitarną na Ukrainę

94.99.Z 96 601,04 zł

3

ochrona i promocja zdrowia, w tym 
działalność lecznicza w rozumieniu 
ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o 
działalności leczniczej (Dz. U. z 2015 
r. poz. 618, 788 i 905)

Działania w zakresie ochrony i promocji zdrowia. 
Upowszechnianie i promocja honorowego 
oddawania krwi w środowiskach: 
młodzieżowym, osób dorosłych i grup 
zawodowych. Oddziały Polskiego Czerwonego 
Krzyża organizowały konkursy plastyczne, 
prelekcje i pogadanki dla dzieci i młodzieży oraz 
otwarte akcje krwi, podczas których 
propagowano ideę honorowego krwiodawstwa i 
transplantologii szpiku kostnego wśród 
społeczności lokalnej. W 2022 roku rozpoczęto 
kolejną edycję ogólnopolskiego turnieju „Młoda 
Krew Ratuje Życie” wśród młodzieży szkolnej i 
akademickiej.  W listopadzie obchodzono w całej 
Polsce "Dni Honorowego Krwiodawstwa". W 
roku sprawozdawczym Polski Czerwony Krzyż 
realizował zadanie wymienione w art. 6 ust. 6-8 
ustawy o publicznej służbie krwi w zakresie 
wydawania odznaki honorowej „Zasłużony 
Honorowy Dawca Krwi”. 
Ponadto w oddziałach Polskiego Czerwonego 
Krzyża realizowano programy promujące zdrowie 
i zdrowy styl życia, upowszechniające aktywność 
fizyczną, ochronę środowiska, przeciwdziałające 
uzależnieniom i patologiom. Stowarzyszenie 
prowadziło m.in. Ogólnopolską Olimpiadę 
Promocji Zdrowego Stylu Życia Polskiego 
Czerwonego Krzyża, kolejną edycję programu w 
zakresie promocji higieny jamy ustnej pn. „Dziel 
się Uśmiechem”, program „Super Wiewiórka – 
Przyjaciółka Oli i Kuby”. W zakresie 
bezpieczeństwa dzieci i młodzieży realizowano 
program „Drogowe ABC”.

86.90.E 210 286,79 zł
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4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 

sfery z 1% podatku 
dochodowego od osób 

fizycznych

1

pomoc społeczna, w tym pomoc 
rodzinom i osobom w trudnej 
sytuacji życiowej oraz 
wyrównywanie szans tych rodzin 
i osób

W ramach opieki nad osobami 
niesamodzielnymi Oddział Rejonowy 
Polskiego Czerwonego Krzyża w 
Ciechanowie w 2022 roku realizował 
program pn. „Damy radę – wsparcie i 
aktywizacja osób niesamodzielnych” 
skierowany do osób w podeszłym wieku i 
osób niepełnosprawnych. Celem programu 
było zwiększenie dostępu do wysokiej 
jakości usług społecznych dla osób 
potrzebujących wsparcie w codziennym 
funkcjonowaniu, zamieszkałych w powiecie 
ciechanowskim. W ramach projektu w roku 
sprawozdawczym opieką objętych zostało 
40 osób.

88.99.Z 0,00 zł

2

pomoc społeczna, w tym pomoc 
rodzinom i osobom w trudnej 
sytuacji życiowej oraz 
wyrównywanie szans tych rodzin 
i osób

W 2022 roku Oddział Rejonowy Polskiego 
Czerwonego Krzyża w Ostrołęce prowadził 
Dom Pomocy Społecznej świadczący 
całodobową opiekę nad 21 mieszkańcami. 
Podopieczni mieli zagwarantowaną opiekę 
lekarza rodzinnego, lekarzy specjalistów  i 
opiekę pielęgniarską. Oprócz zapewnienia 
pomocy w podstawowych czynnościach 
życiowych prowadzono terapię zajęciową 
głównie utrzymującą dotychczasową 
sprawność ruchową (poprzez rehabilitację), 
jak również wzmacniającą stan psychiczny 
mieszkańców (poprzez działania 
wspierające osoby nowoprzyjęte czy 
mobilizowanie i pomoc w utrzymaniu 
kontaktów z rodziną). Opieka działała w 
oparciu o indywidualny plan wsparcia 
mieszkańca, a aktywizacja uzależniona była 
od indywidualnych cech podopiecznych, tj. 
wiek, zainteresowania, stan psychiczny czy 
samopoczucie.

87.10.Z 0,00 zł
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3

pomoc społeczna, w tym pomoc 
rodzinom i osobom w trudnej 
sytuacji życiowej oraz 
wyrównywanie szans tych rodzin 
i osób

Przeciwdziałanie wykluczeniu społecznemu 
jednostek, pomoc bezdomnym i aktywizacja 
osób wychodzących z bezdomności. 
W 2022 roku Oddział Rejonowy PCK w 
Kaliszu prowadził Noclegownię dla 
Bezdomnych, a Oddział Rejonowy PCK w 
Koninie Noclegownię i Schronisko dla 
Bezdomnych. 
Głównym celem działania tych placówek 
była pomoc mieszkańcom w 
przezwyciężeniu stanu bezdomności. W 
placówkach prowadzono działania o 
charakterze aktywizującym i zmierzającym 
do zmiany statusu społecznego oraz 
motywujące osoby bezdomne do leczenia 
odwykowego. Noclegownie zapewniały 
miejsce do spania, pościel, ręczniki, środki 
czystości i higieny osobistej, możliwość 
kąpieli, a także w razie konieczności czystą 
odzież. Rezydenci Noclegowni otrzymywali 
gorący posiłek, mogli korzystać ze sprzętu 
AGD przygotowując posiłek we własnym 
zakresie. Osoby, które miały problem 
alkoholowy korzystały z porady terapeuty 
uzależnień. Udzielano także pomocy w 
załatwianiu spraw urzędowych, w tym 
mieszkaniowych. Dzięki współpracy z 
MOPS-em osoby przebywające w 
Noclegowni miały ułatwiony kontakt z 
pracownikiem socjalnym, który pomagał 
uzyskać środki finansowe np.: zasiłek stały, 
okresowy lub celowy oraz służył pomocą 
przy załatwianiu całodobowych placówek 
opiekuńczych. Możliwość skorzystania z 
kompleksowego wsparcia pomogła osobom 
bezdomnym zmienić swoje dotychczasowe 
życie. W 2022 roku w placówkach 
przebywały 174 osoby.

87.90.Z 0,00 zł

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą
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III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 498 879 978,55 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 442 286 545,97 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 3 399 985,50 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 44 485 251,97 zł

d) przychody finansowe 5 355 996,99 zł

e) pozostałe przychody 3 352 198,12 zł

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

1 88.10.Z

Przedmiotem działalności są usługi opiekuńcze oraz specjalistyczne usługi opiekuńcze 
obejmujące osoby starsze, chore i niepełnosprawne. 
Usługi opiekuńcze w miejscu zamieszkania podopiecznych obejmują pomoc w zaspokajaniu 
codziennych potrzeb życiowych, opiekę oraz zalecaną przez lekarza pielęgnację. Usługi 
świadczone są przez wykwalifikowaną kadrę - siostry Polskiego Czerwonego Krzyża. 
W 2022 roku długoterminową opiekę nad osobami chorymi świadczył Małopolski Oddział 
Okręgowy PCK. Oddział prowadził w Krakowie Dom PCK – Zakład Opiekuńczo-Leczniczy oraz 
Pielęgniarską Opiekę Długoterminową. W ZOL-u okresowo przebywali pacjenci przewlekle 
chorzy oraz pacjenci, którzy przebyli leczenie szpitalne, operacyjne lub intensywnego leczenia 
zachowawczego, z ukończonym procesem diagnozowania i nie wymagali dalszej hospitalizacji 
w oddziale szpitalnym, jednak ze względu na stan zdrowia i niesprawność fizyczną, brak 
samodzielności w samoopiece, konieczność stałej kontroli lekarskiej oraz potrzebę 
profesjonalnej pielęgnacji i rehabilitacji powinni przebywać w zakładzie opiekuńczym. 
Pielęgniarska opieka długoterminowa paliatywna i hospicyjna sprawowana była nad 
przewlekle chorymi przebywającymi w domu, którzy nie wymagali hospitalizacji w szpitalu, 
ale potrzebowali systematycznej i intensywnej opieki pielęgnacyjnej. Zadania obu placówek 
realizowane były przez wykwalifikowany personel.

2 94.99.Z

Przedmiotem działalności jest pozyskiwanie i sprzedaż odzieży używanej.
W 2022 roku Polski Czerwony Krzyż we współpracy z firmą „Wtórpol” prowadził projekt 
„Tekstylia” polegający na zbiórce odzieży używanej, obuwia i tekstyliów. Zbiórka prowadzona 
była we wszystkich oddziałach okręgowych do pojemników oznaczonych logiem Polskiego 
Czerwonego Krzyża. Środki pozyskane ze sprzedaży zebranych ubrań Polski Czerwony Krzyż 
przeznaczył na obsługę projektów pomocowych i edukacyjnych oraz na bieżącą działalność 
statutową. Część pozyskanej odzieży i obuwia oddziały Polskiego Czerwonego Krzyża 
przekazały osobom potrzebującym. Projekt miał charakter proekologiczny, wspierał działania 
władz lokalnych w utrzymaniu czystości  w miejscowościach.

3 68.20.Z

Przedmiotem działalności jest najem oraz dzierżawa nieruchomości lub ich części.
Usługi najmu i dzierżawy prowadzone są przez jednostki organizacyjne Polskiego Czerwonego 
Krzyża oraz przez Biuro Zarządu Głównego Polskiego Czerwonego Krzyża.
Najemcami pomieszczeń są zarówno osoby prywatne jak i osoby fizyczne. W dużej części 
prowadzony jest wynajem pomieszczeń biurowych. Czas najmu zależy od podpisanej umowy i 
może być liczony w miesiącach lub latach.
Ponadto prowadzony jest wynajem i usługi związane z zarządzaniem nieruchomościami, w 
które wliczane są budynki mieszkalne i mieszkania, budynki niemieszkalne, budynki własne i 
wydzierżawione.

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji
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1 188 840,04 zł2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 140 961 875,49 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 327 263 964,30 zł

2.4. Z innych źródeł 29 465 298,72 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy dzień 
roku sprawozdawczego 303 407,98 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 733 000,32 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

1 88.  Pomoc społeczna bez zakwaterowania 343 599,84 zł

2 86.90.E.  Pozostała działalność w zakresie opieki zdrowotnej, gdzie indziej niesklasyfikowana 210 286,79 zł

3 85.59.B.  Pozostałe pozaszkolne formy edukacji,                                    gdzie indziej niesklasyfikowane 79 422,49 zł

4 94.99.Z. Działalność pozostałych organizacji członkowskich, gdzie indziej niesklasyfikowana 96 601,04 zł

1 Działalność charytatywna 22 552,50 zł

2 Materiały promocyjne PCK 1 369,50 zł

3 Pomoc socjalna , przygotowywanie paczek dla najuboższych  i potrzebujących, opłaty za 
prowadzenie  placówek działalności statutowej.

60 444,17 zł

w 
tym:

1 923 782,56 zł

16 580 743,25 zł

122 457 349,68 zł

0,00 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych

w 
tym:

785 758,78 zł

44 269 735,02 zł

229 510 419,59 zł

4 831 765,22 zł

1 230 438,91 zł

2 150 594,81 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

44 485 251,97 złg) z działalności gospodarczej
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5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 126 912 373,11 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego -99 655,05 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 9 272 696,36 zł

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 367 524 419,93 zł 733 000,32 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów finansowana 

z 1% podatku 
dochodowego od 

osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

315 374 172,86 zł 733 000,32 zł

3 499 640,55 zł 0,00 zł

35 212 555,61 zł

1 642 378,98 zł

9 822 780,20 zł

1 972 891,73 zł 0,00 zł

4 Pomoc społeczna bez zakwaterowania (dożywianie, przygotowanie paczek żywnościowych, pomoc 
doraźna dla osób w trudnej sytuacji materialnej)

171 620,86 zł

5 OR PCK Morąg- sprzęt rehabilitacyjny 11 247,58 zł

6 Promocja i rozwój krwiodawstwa, ochrona zdrowia - obchody dni HDK, organizacja spotkań HDK, 
zakup sprzętu rehabilitacyjnego

93 301,49 zł

7 Utrzymania biura 22 872,83 zł

8 Zakupiono laptop oraz opłacono warsztaty terapeutyczne oraz usługę gastronomiczną w ramach 
współpracy z Klubem Amazonki w Sandomierzu

9 570,00 zł

9 Zapomoga celowa 4 261,80 zł

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 1% 
podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł

5.3. Wynik działalności gospodarczej 9 272 696,36 zł

0,00 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

259 356 283,06 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdań OPP:  2023-07-14 16



V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

691 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

588,75 etatów

6 177 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

53 077 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy 
przedstawiciele władz organizacji)

466 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

237 osób

229 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 146 509 541,87 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

123 961 389,90 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

22 548 151,97 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

0,00 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

1 777,68 zł

1 454 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

305 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 110 osób

195 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

654 osób

800 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

34 123 559,62 zł

31 018 273,13 zł

- nagrody

- premie

1 670 401,82 zł

354 271,66 zł

- inne świadczenia 1 080 613,01 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 112 385 982,25 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 2 143 064,68 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 121 818 325,22 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Świadczenie usług 
opiekuńczych i 
specjalistycznych usług 
opiekuńczych

ŚUO i ŚSUO dla mieszkańców 
Gminy Oława

Gmina Miasto Oława 1 499 520,00 zł

2 Świadczenie 
specjalistycznych usług 
opiekuńczych

ŚSUO w dni robocze, wolne od 
pracy i święta w miejscu 
zamieszkania osobom z terenu 
Grudziądza

Gmina Miasto Grudziądz 3 463 425,70 zł

3 Świadczenie usług 
opiekuńczych i 
specjalistycznych usług 
opiekuńczych

ŚUO dla osób z zaburzeniami 
psychicznymi na rzecz 
mieszkańców Miasta Lublin 
obejmujących pomoc w 
zaspokajaniu codziennych 
potrzeb życiowych

Gmina Lublin 6 343 577,50 zł

4 Świadczenie usług 
opiekuńczych

ŚUO od poniedziałku do piątku 
oraz soboty, niedziele i święta, 
osobom, które ze względy na 
stan zdrowia takiej opieki 
wymagają na terenie Gminy 
Nowa Sól

Gmina Nowa Sól - Miasto 1 805 983,66 zł

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

53 440,37 zł

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

5 Organizowanie i świadczenie 
usług opiekuńczych

Organizowanie i świadczenie 
usług opiekuńczych w miejscu 
zamieszkania

Miasto Łódź 3 385 159,63 zł

6 Świadczenie usług 
opiekuńczych

ŚUO dla osób wymagających 
opieki w domu Pogórze

Gmina Miejska Kraków 7 337 000,00 zł

7 Aktywni mieszkańcy Powiatu 
Ciechanowskiego

Aktywni mieszkańcy Powiatu 
Ciechanowskiego

Mazowiecka Jednostka Wdrażania 
Programów Unijnych

1 399 660,18 zł

8 Organizacja i świadczenia 
usług opiekuńczych

ŚUO w miejscu zamieszkania 
podopiecznych Miejskiego 
Ośrodka Pomocy Rodzinie w 
Opolu

Miasto Opole 2 816 900,00 zł

9 Świadczenie usług 
opiekuńczych

ŚUO nad osobami, które z 
powodu wieku, choroby, lub 
innych przyczyn wymagają 
pomocy innych osób, 
specialistycznych usług 
opiekuńczych świadczonych na 
rzecz dorosłych i dzieci z 
zaburzeniami psychicznymi

Miasto Jasło 1 512 341,00 zł

10 Świadczenie usług 
opiekuńczych

ŚUO w miejscu zamieszkania, 
obejmujących pomoc w 
zaspokajaniu codziennych 
potrzeb życiowych, opiekę 
higieniczną, zaleconą przez 
lekarza pielęgnację oraz w 
miarę możliwości, zapewnienie 
kontaktów z otoczeniem.

Miasto Białystok 3 360 000,00 zł

11 Organizacja pomocy 
żywnościowej

Organizacja pomocy 
żywnościowej

Miasto Malbork 8 850,00 zł

12 Świadczenie usług 
opiekuńczych

ŚUO w miejscu zamieszkania 
przyznawane decyzją 
Miejskiego Ośrodka Pomocy 
Rodzinie

Miasto Zabrze 699 598,50 zł

13 Umowa Partnerstwa 
Krajowego

Umowa Partnerstwa Krajowego 
związana z realizacją projektu 
pn. "Ostrowiec Świętokrzyski  - 
miasta OdNowa"

Urząd Miasta w Ostrowcu Św. 506 511,79 zł

14 Świadczenie usług 
opiekuńczych

Usługi opiekuńcze dla 
uprawnionych mieszkańców 
Olsztyna

Gmina Olsztyn 3 478 178,00 zł

15 Świadczenie usług 
opiekuńczych

Zapewnienie ŚUO uprawnionym 
osobom w miejscu 
zamieszkania w tym również dla 
250 osób w ramach zachowania 
trwałości projektu "Usługi 
społeczne i opieka medyczna 
dla mieszkańców Poznania"

Miasto Poznań 14 644 895,80 zł

16 Prowadzenie 
Środowiskowego Domu 
Samopomocy

Prowadzenie Środowiskowego 
Domu Samopomocy typu AC w 
Stargardzie

Gmina Miasto Stargard 673 042,56 zł
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1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

1 Świadczenie usług opiekuńczych na rzecz mieszkańców Gminy 
Biłgoraj

Gmina Biłgoraj 97 034,00 zł

2 Świadczenie specjalistycznych usług opiekuńczych oraz 
specjalistycznych usług opiekuńczych dla osób z zaburzeniami 
psychicznymi

Gmina Miasto Lubartów 341 126,50 zł

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Asystent osobisty osoby z 
niepełnosprawnościami

Asystent osobisty osoby z 
niepełnosprawnościami

Ministerstwo Rodziny i Polityki 
Społecznej

10 842 232,96 zł

2 Cyfrowe Kluby Seniora Opieka na osobami starszymi 
zorganizowanymi w Klubie 
Seniora

Skarb Państwa - Minister Cyfryzacji 20 000,00 zł

3 UMOWA NCK-
D/UM/22/2022

Nadawanie tytułu i odznaki 
honorowej "Zasłużony 
Honorowy Dawca Krwi"

Narodowe Centrum Krwiodawstwa 316 231,25 zł

4 Świadczenie i organizacja 
usług opiekuńczych przez 
ochotniczy Korpus 
Opiekuńczy Sióstr PCK OKO

Świadczenie i organizacja usług 
opiekuńczych dla Kombatantów 
i żołnierzy Powstania 
Warszawskiego przez 
ochotniczy Korpus Opiekuńczy 
Sióstr PCK OKO

Urząd ds. Kombatantów i Osób 
Represjonowanych

121 830,65 zł

5 Prowadzenie Krajowego 
Biura Informacji i 
Poszukiwań

Prowadzenie Krajowego Biura 
Informacji i Poszukiwań

Minister Spraw Wewnętrznych i 
Administracji

2 769 636,55 zł

6 Opieka wytchnieniowa Opieka nad osobami 
niepełnosprawnymi podczas 
nieobecności opiekunów

Ministerstwo Rodziny i Polityki 
Leczniczej

1 379 115,39 zł

7 Nowy model 
funkcjonowania ruchu 
honorowego krwiodawstwa-
atrakcyjny wolontariat dla 
dorosłych

Nowy model funkcjonowania 
ruchu honorowego 
krwiodawstwa-atrakcyjny 
wolontariat dla dorosłych

Narodowy Instytut Wolności-
Centrum Rozwoju Społeczeństwa 
Obywatelskiego

77 325,00 zł

8 Zmniejszenie skutków 
kryzysu humanitarnego 
spowodowanego masowym 
napływem do Polski 
uchodźców z Ukrainy

Zmniejszenie skutków kryzysu 
humanitarnego 
spowodowanego masowym 
napływem do Polski uchodźców 
z Ukrainy

Kancelaria Prezesa Rady Ministrów 99 762,62 zł

9 Realizacja i koordynacja 
pomocy humanitarnej przez 
Polski Czerwony Krzyż w 
czasie konfliktu zbrojnego na 
Ukrainie

Realizacja i koordynacja 
pomocy humanitarnej przez 
Polski Czerwony Krzyż w czasie 
konfliktu zbrojnego na Ukrainie

Kancelaria Prezesa Rady Ministrów 547 094,58 zł

10 Zasłużony Honorowy Dawca 
Krwi

Wspieranie i propagowanie 
honorowego krwiodawstwa

Skarb Państwa-Minister Zdrowia 399 097,59 zł

11 Na pomoc uchodźcom z 
Ukrainy

Pomoc uchodźcom z Ukrainy Kancelaria Prezesa Rady Ministrów 8 416,66 zł
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3 Świadczenie usług opiekuńczych Gmina Miasto Lubartów 463 177,35 zł

4 Świadczenie usług opieki wytchnieniowej Gmina Miasto Lubartów 37 818,40 zł

5 Świadczenie usług asystenta osobistego osoby 
niepełnosprawnej

Gmina Miasto Lubartów 220 146,39 zł

6 Świadczenie usług opiekuńczych, specjalistycznych usług 
opiekuńczych oraz specjalistycznych usług opiekuńczych dla 
osób z zaburzeniami psychicznymi

Miasto Puławy 259 882,50 zł

7 Świadczenie usług opiekuńczych, specjalistycznych usług 
opiekuńczych oraz specjalistycznych usług opiekuńczych dla 
osób z zaburzeniami psychicznym

Miasto Puławy 2 805 104,13 zł

8 Świadczenie usług w formie opieki wytchnieniowej Miasto Puławy 192 019,20 zł

9 Szkolenie Pierwszej Pomocy Gmina Miasto Lubartów 1 235,77 zł

10 Szkolenie Pierwszej Pomocy Powiat Tomaszowski 243,90 zł

11 Wypożyczenie osuszacza Gmina Miasto Biłgoraj 121,95 zł

12 Reklama, promocja Województwo Lubelskie 5 691,06 zł

13 Usługa logistyczna Województwo Lubelskie 16 260,16 zł

14 Świadczenie usług opiekuńczych podopiecznym Miejskiego 
Ośrodka Pomocy Społecznej w Łodzi w miejscu zamieszkania 
na terenie miasta Łodzi w okresie 01.01.2022- 10.01.2022r.

Gmina Wieluń 121 992,00 zł

15 Świadczenie dla klientów Gminnego Ośrodka Pomocy 
Społecznej z terenu Gminy Rawa Mazowiecka usług 
opiekuńczych

Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej 
w Rawie Mazowieckiej

550 342,00 zł

16 Świadczenie usług opiekuńczych i specjalistycznych usług 
opiekuńczych dla podopiecznych Miejskiego Ośrodka Pomocy 
Społecznej w Brzezinach

Miasto Brzeziny 441 190,50 zł

17 Świadczenie specjalistycznych usług opiekuńczych dla osób z 
zaburzeniami psychicznymi

Gmina Trzebinia 108 825,00 zł

18 Świadczenie usług opiekuńczych w Gminie Łapanów Gmina Łapanów 95 235,00 zł

19 Opieka wytchnieniowa - edycja 2022 MOPS Nowy Sącz 499 200,00 zł

20 Asystent osobisty osoby niepełnosprawnej MOPS Nowy Sącz 189 540,00 zł

21 Świadczenie usług opiekuńczych na rzecz osób 
niesamodzielnych z obszaru Miasta Opola

Miejski Ośrodek Pomocy Rodzinie w 
Opolu

514 437,00 zł

22 Realizacja usług opiekuńczych w miejscu zamieszkania i 
świadczenie specjalistycznych usług opiekuńczych

Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej 
w Skarbimierzu

16 358,00 zł

23 Wykonywanie usług opiekuńczych 
tzw.podstawowych,pielęgnacyjnych,specjalistycznych na rzecz 
osób dorosłych i dzieci.

Ośrodek Pomocy Społecznej w 
Rybniku.

702 068,00 zł

24 Wykonywanie usług specjalistycznych na rzecz osób dorosłych i 
dzieci z zaburzeniami psychicznymi

Ośrodek Pomocy Społecznej w 
Rybniku.

259 939,00 zł

25 Świadczenie usług  opiekuńczych specjalistycznych dla osoby  z 
zaburzeniami psychicznymi, na rzecz beneficjentów MOPS w 
Rydułtowach

MOPS w Rydułtowach 20 060,00 zł

26 Organizowanie i świadczenie podstawowych usług 
opiekuńczych dla podopiecznych Ośrodka Pomocy Społecznej 
w Lyskach.

Ośrodka Pomocy Społecznej w 
Lyskach.

18 950,00 zł

27 Zapewnienie mieszkańcom Gminy Świerklany świadczenia 
usług opiekuńczych w miejscu ich zamieszkania.

Gminny Środek Pomocy Społecznej 
w Świerklanach

35 598,00 zł

28 Usługi w zakresie pomocy, diagnozowania, poradnictwa i 
konsultacji w Punkcie  informacyjno - konsultacyjnym dla 
mieszkańców Gminy i Miasta Czerwionka - Leszczyny

Gmina i Miasto Czerwionka - 
Leszczyny

37 840,00 zł
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X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

29 Sprawowanie bezpośredniej opieki, tzw.opieka wytchnieniowa, 
nad dziećmi i osobami niepełnosprawnymi w zastępstwie 
członków rodzin lub opiekunów sprawujących bezpośrednią 
opiekę nad osobami na terenie Gminy i Miasta Czerwionka - 
Leszczyny

Gmina i Miasto Czerwionka - 
Leszczyny

93 080,00 zł

30 Świadczenie usług opiekuńczych i specjalistycznych usług 
opiekuńczych dla klientów MOPS  w Wodzisławiu Śląskim w 
miejscu ich zamieszkania  lub pobytu.   Świadczenie usług 
specjalistycznych usług opiekuńczych dla osób z zaburzeniami  
psychicznymi klientów MOPS  w Wodzisławiu Śląskim.

MOPS w Wodzisławiu Śląskim 509 504,00 zł

31 Świadczenie usług Asystenta osoby niepełnosprawnej dla osób 
niepełnosprawnych z terenu Gminy i Miasta Czerwionka - 
Leszczyny.

Gminy i Miasta Czerwionka - 
Leszczyny

413 240,00 zł

32 Usługi opiekuńcze i specjalistyczne na rzecz wskazanych przez 
Zamawiającego osób, zwanych dalej " podopiecznymi"

Ośrodek Pomocy Społecznej w 
Pszowie

88 844,40 zł

33 Usługi opiekuńcze wykonywane dla podopiecznych MOPR w 
Kielcach

MOPR w Kielcach 7 567 947,90 zł

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

1 Komenda Miejska Państwowej Straży Pożarnej w Chełmie 1

2 Krajowa Administracja Skarbowa 1

3 Krajowy Ośrodek Wsparcia Rolnictwa Oddział Terenowy w Częstochowie 13

4 Krajowy Ośrodek Wsparcia Rolnictwa Oddział Terenowy w Gorzowie Wielkopolskim 6

5 Krajowy Ośrodek Wsparcia Rolnictwa Oddział Terenowy w Koszalinie 6

6 Krajowy Ośrodek Wsparcia Rolnictwa Oddział Terenowy w Lublinie 1

7 Krajowy Ośrodek Wsparcia Rolnictwa Oddział Terenowy w Łodzi 2

8 Krajowy Ośrodek Wsparcia Rolnictwa Oddział Terenowy w Rzeszowie 5

9 Kuratorium Oświaty w Katowicach 1

10 Kuratorium Oświaty w Krakowie 1

11 Kuratorium Oświaty w Lublinie 1

12 Kuratorium Oświaty w Warszawie 1

13 Mazowiecka Jednostka Wdrażania Programów Unijnych 4

14 Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Biłgoraju 1

15 Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Grudziądzu 1

16 Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Hrubieszowie 3

17 Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Kaliszu 2

18 Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Knurowie 1

19 Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Krośnie 7

20 Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Nowej Soli 1

21 Miejskie Centrum Pomocy Rodzinie w Zamościu 2
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22 Miejsko-Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Wieluniu 2

23 NAM-LIFT Sp. z o.o. w Szczecinie 1

24 Narodowy Fundusz Zdrowia Departament Kontroli Terenowy Wydział Kontroli VI w Krakowie 1

25 Państwowa Inspekcja Pracy Okręgowy Inspektorat Pracy w Katowicach 1

26 Państwowa Inspekcja Pracy Okręgowy Inspektorat Pracy w Lublinie 1

27 Państwowy Inspektorat Sanitarny w Krakowie 1

28 Polska Akademia Jakości Cert Sp. z o.o. 1

29 Powiatowa Stacja Sanitarno-Epidemiologiczna w Bolesławcu 1

30 Powiatowa Stacja Sanitarno-Epidemiologiczna w Chełmie 1

31 Powiatowa Stacja Sanitarno-Epidemiologiczna w Ciechanowie 7

32 Powiatowa Stacja Sanitarno-Epidemiologiczna w Gdańsku 1

33 Powiatowa Stacja Sanitarno-Epidemiologiczna w Gliwicach 3

34 Powiatowa Stacja Sanitarno-Epidemiologiczna w Krakowie 2

35 Powiatowa Stacja Sanitarno-Epidemiologiczna w Kraśniku 1

36 Powiatowa Stacja Sanitarno-Epidemiologiczna w Łowiczu 1

37 Powiatowa Stacja Sanitarno-Epidemiologiczna w Mławie 1

38 Powiatowa Stacja Sanitarno-Epidemiologiczna w Szczecinie 1

39 Powiatowa Stacja Sanitarno-Epidemiologiczna w Tarnowie 1

40 Powiatowy Urząd Pracy w Brzozowie 2

41 Służba BHP w Wieluniu 1

42 Starostwo Powiatowe w Ciechanowie 1

43 Starostwo Powiatowe w Inowrocławiu 1

44 Urząd Dozoru Technicznego w Stargardzie 1

45 Urząd Dozoru Technicznego w Szczecinie 1

46 Urząd Marszałkowski Województwa Lubelskiego 1

47 Urząd Marszałkowski Województwa Mazowieckiego 1

48 Urząd Marszałkowski Województwa Warmińsko-Mazurskiego 1

49 Urząd Miasta Bolesławiec 1

50 Urząd Miasta Gliwice 2

51 Urząd Miasta Inowrocławia 2

52 Urząd Miasta w Jaśle 1

53 Urząd Miasta Kielce 1

54 Urząd Miasta Kraśnik 1

55 Urząd Miasta Oświęcim 1

56 Urząd Miasta w Suwałkach 1

57 Urząd Miasta i Gminy Częstochowa 1

58 Dolnośląski Urząd Wojewódzki we Wrocławiu 1

59 Podlaski Urząd Wojewódzki w Białymstoku 6

60 Śląski Urząd Wojewódzki w Katowicach 1

61 Świętokrzyski Urząd Wojewódzki w Kielcach 1

62 Zachodniopomorski Urząd Wojewódzki w Szczecinie 1

63 Zakład Ubezpieczeń Społecznych Oddział w Szczecinie 1
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4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w 
sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 
upoważnionych do składania 

oświadczeń woli w imieniu organizacji

KATARZYNA MIKOŁAJCZYK - 
DYREKTOR GENERALNY PCK
MARZENA JURCZAK - GŁÓWNA 

KSIĘGOWA PCK
Data wypełnienia sprawozdania 2023-07-14
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